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A POSTÁSOK SZAKSZERVEZETÉNEK LAPJA

N ő n a p i elism erés

A Budapesti Postaigazgatóságon Jakab Sándor, a KB 
osztályvezetője köszöntötte a nőket

Március 8-án a figyelem  a nők felé fordul. Virág�
gal, ajándékokkal kedveskedünk, és köszöntjük őket. 
Beszélünk áldozatkészségükről, kitartásukról, szorgal�
mukról és arról a szeretetről, am ivel a családi otthon 
m elegét megteremtik. Gondoskodásukat, szorgalmukat 
köszöntjük ezen a napon. Kinek jutna eszébe, hogy az 
elismerés, a tisztelet várt virágaitól megfossza őket?

A HTI Belföldi Központjában három éve a szak- 
szervezeti gyűlésen a nődolgozók elhatározták, megsza �
vazták, hogy a nőnapi m egem lékezés virágairól lem on �
danak és az ajándékozásra szánt pénzből 25 régi nyug�
díjas, idős, volt dolgozójuknak 200—200 forintos utal�
ványt ajándékoznak. A HTI nődolgozói ezzel a megható 
gesztussal ünnepelték a nők napját.

Lemondani és úgy adni, talán még nagyobb öröm, 
m int k ap n i. . .

M int m inden  évben, a  
nem zetközi nőnap  a lk a lm á�
ból, az idén is e lism erésben 
részesíte tte  a  szakszervezet 
és a  szakm a azokat a nő �
dolgozókat, ak ik  k im agasló  
eredm ényeket é rtek  el a 
szakszervezeti, a tá rsada lm i 
vagy szakm ai m u n k a  te rü �
letén.

M a n c sá n  J ó zse fn é , a 
V árpalo ta  1. p o s tah iva ta l 
szakszervezeti b izo ttságá�
nak  k u ltu rá lis , agitációs és 
p ropaganda felelőse a 
„Szakszervezeti M unkáért 
ezüst fokozat” k itü n te té s t 
kap ta .

„Szakszervezeti M unká�
é r t  O klevél” k itü n te té s t 
k ap ták : C sörgő A u ré ln é ,  a 
Székesfehérvár 1. ph. b i�
zalm ija, ISZT N őbizottsági 
tag ; H u b er Já n o sn é , a 
N yergesú jfalu  ph., Dorog 
JSZ B  nőfelelőse ; S z ik o m  
M ik ló sn é , É szak - P est m e�
gyei T ávközlési Üzem  szb -  
tag ja ; M o ln á r  F eren cn é , a 
M ezőtúr 1. ph. szb - titk á ra ; 
K iss M ária , a  H ajúszobosz -  
ló ph. szb ti tk á ra ; E rd é ly i  
K lára , az E ger 1. ph. szb 
tag ja : K e le m e n  Já n o sn é , a 
M iskolc 1. ph . b iza lm ija ; 
F a jcsi J á n o sn é , a  D om bó�
v á r 1. ph. szb ta g ja ; B u j�
dosó  G y ö rg yn é , a  Siófok 1. 
ph. szb tag ja ; S z e n t iv á n y i  
P é te rn é , a Pécs 1. ph. OB 
b iza lm ija ; P ál J á n o sn é , a 
Z alaszen tgró t ph. szb ta g �
ja ; N é m e th  J ó zs e fn é , a 
S á rv á r ph. ISZT N őbizott�
ság tag ja ; S zé ta g  Lajosáé, 
a Szom bathely  1. ph. ISZT 
tag ja ; H o rv á th  A la jo sn é , a 
Soproni Postaigazgatóság 
OB tag ja ; F a rka s  E rnőné , a 
K iskunm aisa  JSZ B  ti tk á ra : 
dr. A p ró  F eren cn é , a M ind�
szent ph. vezető je; V a rg a  
F eren cn é . a C songrád ph. 
távbeszélőkezelője, szb gaz�
dasági felelőse; F ábián

L á sz ló n é ,, a  H TI Belföldi 
K özpont ISZT m u n k av é�
delm i b izottság  ta g ja ; C zu -  
lá k  M ih á ly n é , a  B udapest 
62. ph. szb elnöke; M á rku s  
S á n d o rn é , a  B udapest 4. 
ph. szb  főb iza lm ija ; S za b ó  
S á n d o tn é ,  a  B udapest 114. 
ph. szb ta g ja ; K iss S á n d o r �
n é , a  P o sta  A lközponti 
Üzem  nőfelelőse ; N ádas  
B élá n é , a József Távbeszélő 
Ü zem  szb tag ja ; A lm a y  
A n d rá sn é , a  K risz tina  T áv�
beszélő Ü zem  nőfelelőse; 
M ozsg a i Já n o sn é , a  KHI 
TT elnöke és K o n c zé r  J ó �
z s e fn é , a  K özponti .M űszaki 
H iv a ta l nőb izo ttság  vezető�
je.

T ó sa k i J ó zse fn é , a  H TI 
B elföldi Távbeszélő Köz�
p on t b iza lm ija , 1945. ó ta  
v á lasz to tt tisztségviselő, 
távbeszélő - kezelő  a  „M un�
ka  É rdem rend  ezüst foko�
z a ta” k itü n te té s t ' k ap ta .

Posta  k iváló  dolgozója 
le t t  C só ká s J ó zse fn é , a 
Posta  K özponti A nyaghiva�
ta l szb nőfelelőse, M iniszte�
ri d icsére te t k ap o tt D eli 
K á ro ly n é , a B udapest 72. 
ph. OB ti tk á ra  és V ezér -  
igazgatói e lism erésben  ré �
szesült B á c sk a i Is tv á n n á , a 
H a jd ú - B ih a r m egyei T áv�
közlési Üzem szakszerveze�
ti ak tívá ja .

A fo rradalm i ifjúság i na -  
ook a lkalm ábó l az  a lábbi 
k itü n te té sek  adom ányozá�
sá t fogadta  el az  elnökség:

„Szakszervezeti m u n k áért 
a ra n y ” fokozat k itü n te té s�
re P e tr o v s z k i P á lt, a  Békés�
csabai Távközlési Üzem 
dolgozóját, K V - tag , az ISZT 
szb tag ja  és ifjú ság i b izo tt�
sági tag ; „Szakszervezeti 
m u n k áé rt ezüst” fokozati 
k itü n te té sre  H eg ed ű s É vá t, 
a N yíregyháza 3. ph. dolgo�
zóját, a N yíregyházi JSZB 
ifjúság i felelősét.

Bérfejlesztés, részesedés
Hány nap lesz az év végi 

részesedés? M ennyi lesz a bér- 
fejlesztés? Napjainkban ezek 
a kérdések hangzanak el a 
leggyakrabban. S tegyük hoz �
zá, hogy joggal, hiszen ez 
minden postást közvetlenül ér �
dekel. Nos, az ezekre vonat�
kozó számítások elkészültek. 
A m iniszterhelyettesi értekez�
let és szakszervezetünk elnök �
ségének állásfoglalása alapján 
megtörtént a felosztás is.

Az év végi részesedést vala �
m ennyi postás dolgozónak 
április 4-ig ki kell fizetni. A 
kifizethető napok szám a pos�
tai átlagban 14 nap. Az át�
lagnál több napi részesedés �
ben részesülnek azok a posta �
szervek, am elyek egyrészt sa �
ját maguk többet képeztek, 
másrészt am elyek az 1975. .évi 
eredmény alapján valam ilyen  
kitüntetésre lettek javasolva.

Az év végi részesedés 15 
százalékának — az úgyneve �
zett szabadrendelkezésű
résznek — a felosztása a h e �
lyi szakmai és mozgalmi szer �
vek feladata.

1976-ra a Posta 4,5 százalé �
kos - beste  jteoetéssel-— számot»-
hat. A  postaszervek közötti 
bérfejlesztés meghatározásá �
nál figyelem be kellett venni 
egyrészt a kollektív szerző �
désből adódó kötelezettsége �
ket (például ftokozati díj, 
képzettségi díj, stb.) másrészt 
a központilag elhatározott 
bérpolitikai intézkedéseket. 
Például a pénzkezelési pótlék-

Látogatás 

az RTV-n

(5. o lda l)

nak 40 forintról 100 forintra,; 
70 forintról 150 forintra és 100 
forintról 200 forintra történt
em elését.

Azoknál a hivataloknál, 
ahol a havi pénzforgalom e l �
éri, vagy m eghaladja az 50. 
m illiót, ott a főpénztáros 
pénzkezelési pótléka havi 250 
forint lesz. A további kötele �
ző bérem elésben részesülő 
munkaköröket az érdekelt 
postaszervekkel már közölték.

Az eddig ism ertekkel együtt 
a postaszervek között továb �
bi differenciálás történt, hár�
mas csoportosításban. Egyes 
szervek az átlagosnál alaeso-, 
nyabb (3—4 százalékos) míg 
mások a postai átlagnak meg-,, 
felelő, (4,5 százalékos) és v a n -1 
nak postaszervek, am elyek az. 
átlagnál magasabb, maximum  
5,2 százalékos bérfejlesztésben  
részesültek.

Nem  lényegtelen, hogy a 
bérfejlesztést minden terü le-. 
ten január 1-től visszam enő �
leg kell eszközölni úgy, hogy, 
legkésőbb május 5-én k ifize �
tésre kerüljön.

* -  A -  bérX
mind a szakmai, mind a szak- 
szervezeti szervektől körülte-« 
kintő és átgondolt munkát igé-', 
nyel. Nem m ellőzhető tehát,: 
hogy 'm indenhol tárgyalják  
meg szakszervezeti tanácsülé �
sen, illetve az szb-ülésen.

Kovács József, 
a KV közgazdasági osztály 

vezetője

Nagy�

hivatalok

(3. o lda l)
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A nem esm edvesi haranglábat azóta  
helyrehozták. A történelem  tanúja lett, mü-

ben, amikor az utolsó menekülő német 
tank is eltűnt a falu határát szegélyező  
domb mögött, m eghúzta valaki a harangot. 
A zúgás betö ltö tte  a kis falut, je lképpé vált, 
szabadságunk szü letésének jelképévé. Ezen 

a napon adták nyomdába a Kommunisták 

Központi Lapjának, a Szabad Népnek a ve �
zércikkét. „Magyarország földjét nem ta �
possa többé egyetlen terrorlegény csizm ája  
s e m . . .  Történelmünk folyamán még soha  
nem adódtak olyan páratlan lehetőségek, 
szabadságunk te ljessé  tételére, mint ma. A 
fölszabadult Dunántúlon a tízezer holdak 
már várták új gazdáikat. Lerombolt váro �
saink az építő kezeket. Egész nemzetünk 
pedig a békét és szabadságot.”

V
é g e t é j t  a  tö r té n e lm i 

je le n tő s é g ű  k o n g re sz -  
szu s , az  S Z K P  X X V . 
k o n g re s sz u sa . E l�

c s e n d e s e d e tt  a  K re m l K o n g �

re sszu si P a lo tá ja ,  h a z a té r �

te k  a k ü ld ö t te k , a te s tv é r -  

p á r to k  k ép v ise lő i. D e  a  v i�

lá g s a jtó  to v á b b ra  is m e g k ü �

lö n b ö z te te t t  f ig y e lem m el 

e lem zi, k o m m e n tá l ja  L eo -  

n y id  B re z sn y e v  v ita - ö s s z e �

fo g la ló já t, v a la m in t  az  A lek -  

sze j K o sz ig in  á lta l  e lő te r �

je s z te t t ,  m a jd  a k o n g re ssz u s  

á lta l e lfo g a d o tt ö té v e s  g a z �

d a sá g fe jle sz té s i p ro g ra m o t.

A X . ö té v e s  te r v  o ly an  

tö r té n e lm i p il la n a tb a n  k e z �

d ő d ik , a m ik o r  a  tő k é s  v ilá g �

b a n  h a lm o z ó d n a k  a v á lság  

je le i. A  S z o v je tu n ió  ú j  ö t �

év es  te rv é n e k  k ü szö b éh ez  

ú g y  é rk e z e t t ,  ho g y  n e m  is -

W ^ A N A C S K 0 Z 0 T T
I ®  |  AZ SZKP
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Í r  KONGRESSZUSA

m e ri az  in f lá c ió t, b iz to s íto tt  

m in d e n  fe lté te l a  n ép  a n y a �

gi, k u l tu rá l is  s z ín v o n a lá n a k  

te rv s z e rű  em e lé séh ez , a 

s z o v je t á lla m  g a z d a sá g i h a �

ta lm á n a k  n ö v e lé séh ez . B iz �

to s íto tta  e z t az a sz ilá rd  

a la p , a m e ly e t a  IX . ö tév es  

te rv tő l  ö rö k ö lt.

E gy  é v tiz e d  a la t t  m e g d u p �

lá z ó d o tt a S z o v je tu n ió  g a z �

d a ság i p o te n c iá ja , to n n á k �

b a n , ru b e le k b e n , te r m e lé s �

b e n  és é le ts z ín v o n a lb a n  e g y �

a rá n t .  B a rá to t  é s  e lle n fe le t 

e g y fo rm á n  m e g d ö b b e n t, 

h o g y  m e n n y i m in d e n re  fu �

to t ta  az e rő b ő l, a  le lk e se d é s �

bő l, az  o rs z á g  m é rh e te t le n  

g az d a g sá g á b ó l. C sa k  az  e l�

m ú lt ö t év  a la t t  11 m illió  la �

k á s  és c sa lád i h á z  é p ü lt .  Ez 

közel ö ts z ö r  tö b b  e m b e r  la �

k á s h e ly z e té t  o ld o tta  m eg , 

m in t a m e n n y i h a z á n k  egész 

lak o sság a .

A k itű z ö tt  cé lo k  m e g v a ló �

s í tá s a  n e m c sa k  a  S z o v je t�

u n ió  ü g y e . E z a  szo c ia lis ta  

közösség  p o li t ik a i  eg y ség é re  

és b a rá ts á g á ra  a la p o z o tt 

te r v  is . A  K G S T - o rsz á g o k  

in te g rá c ió s  e lh a tá ro z á s a ib ó l 

fa k a d ó  te n n iv a ló k  m in d e n  

sz o c ia liz m u st é p ítő  te s tv é r i  

o rsz á g  e rő s íté s é t, b o ld o g u lá �

sá t , b é k é jé t  sz o lg á lja .

A z ú j  ö té v e s  te r v  a  b ék e , 

a n e m z e tk ö z i e n y h ü lé s  to �

v á b b i e rő s íté s é n e k  ö té v e s  

te rv e  is, m e ly  b iz o n y sá g a  a  

s z o v je t n é p  m é ly ség es  é rd e �

k e lts é g é n e k  a b é k é s  é p íté s �

ben .

„A  S z o v je tu n ió  e re je ,  e l�

tö k é lts é g e , az  e m b e r is é g  s o r�

s á é r t  é rz e t t  fe le lő sség e , á l�

d o z a tv á lla lá sa , a  jö v ő b e n  is 

sz ilá rd  b iz to s í té k a  a n n a k , 

h o g y  a  b é k é é r t  és a  n em ze t - 1 

közi e g y ü ttm ű k ö d é s é r t  fo ly �
ta to t t  to v á b b i h a rc  p ro g �

r a m ja  is  m e g v a ló su l!”
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Bonnban ugyan a Bundesrat, a törvényhozás második kamarája egyhangúlag közbe �
iktatta a  lengyel-N SZK  m egállapodást, nem  szűnnek m eg a híresztelések, hogy a keresz �
ténydem okrata ellenzék a koalíció felbontására törekszik . . .  A CDU, ahogy a Frankfurter 
Rundschau karikatúrája is ábrázolja, a szabaddemokraták, az FDP m egkörnyékezé �
sével akarja jóelőre a  maga javára fordítani az októberi választásokat, akármilyen legyen

is az eredm ény. . .

A z ide i tav asz  k im agaslóan  
fon tos v ilágpo litikai esem é- -  
nyéneík, az  SZ K P X X V . kong�
resszusának  v isszhangjából b i�
zonyosan elsőso rban  az t a  n é �
h án y  gondolato t k e ll k iem el�
n i, am elye t v ilágszerte  leg�
fon to sabbnak  ta r to tta k  a 
kom m en tá to rok  a  szocialista 
világiban, d e  a  tő k és  országok 
sa jtó jáb an  is. Ez ped ig  a  kö�
vetkező : az

SZKP XXV. kongresszusa

a n e m z e tk ö z i  e n y h ü lé s  h a tá �
ro zo tt ig en lé sé t h o zta , a  b é k e -  
p  rogram  e r e d m é n y e in e k  to �
v á b b fe j le s z té s é t je le n te t te  be 
és a sz ilá rd  e lv i  p o li tik a , a 
fo ly a m a to ssá g  k o n g resszu sa  
v o lt . A z M SZM P Poláitátkai 
B izottsága, am ik o r m eg tá r�
g y a lta  a  m ag y ar p á rtk ü ld ö tt�
ség  je len tésé t a  kongresszus�
ró l, k ü lön  is hangozta tta , 
hogy  a  p á rt, a  szocializm ust 
ép ítő  m ag y ar nép  fo rró n  üd�
vözli a  kongreszus h a tá ro za �
ta i t  é s  te lje s  ere jével tám o�
g a tja  a  Szovjetunió  békepo�
litik á já t.

A  tőkés v ilág b an  za jló  poli�
tika i fo lyam atok közül szé�
les k ö rű  v isszhangot k ap  h e �
tek  ó ta

az amerikai elnökválasztás

úgynevezett „előválasztásai�
n a k ” sora. T erm észetesen m á r�
c iusban  m ég  a ligha  lehe tne  
jósolgatni is  a  novem beri v á �
lasz tás eredm ényérő l, egy do�
log azonban  kétségtelen . Az 
am erikai b e lpo litika  égető 
kérdései — a m u n k a n é lk ü l i �
ség, a  gazd a sá g i v á lsá g je le k ,  
a z in flá c ió , a s z ín e s  b ő rű  f ia �
ta lo k  k ö ré b e n  a z  á tla g o sn á l is 
jó v a l n a g y o b b  m u n k a n é lk ü l i �
a rá n y  — m e lle tt a  választási 
kam pányban  m ind  nagyobb 
szerepet já tszan ak  a v ilá g p o �
li t ik a i p ro b lé m á k . A rep u b li�
k án u s  p á r t  jobbo lda lá ró l in �
duló  je lö lt R o n a ld  R ea g a n , és 
a  d em o k ra ta  jobboldal egyik, 
enyhü lésellenes nézete irő l is�
m e r t fig u rá ja , J a c k so n  sze�
n á to r  k ije len tése i a r r a  kész�
te tté k  a  je lö lésért ha rcb a  in �
du ló  G era ld  F ord  elnököt, 
hogy ő  is beszéljen  az  en y h ü �
lés kérdéseirő l. így  tö rtén t, 
hogy a  válasz tás szükséglete i�
n ek  m egfelelően Ford  azt 
m ondotta , hogy n e m  h a szn á l�
ja  m a jd  a z  „ en y h ü lé s” szó t, 
h a n e m  h e ly e tte  „az e rő n  a la �
p u ló  b é k e ” m eg fo g a lm a zá ssa l  
él, h a  v ilá g p o litik a i k ö rk é �
p e t a k a r  ra jzo ln i. A z  ilyen 
fu rcsa  „nyelvészeti”, „szó -  
h aszn á la ti” ú jítások  a ligha se�
g ítik  józan , reá lis  dön tések�
hez az am erika i po litiká t. Az 
ilyen fa j ta  vá lasz tási célból 
elhangzó, lényegében az  eny�
hülés é r té k é t is m egkérdő je�
lező m egállap ítások  nehezen 
egyeztethetők  össze azokkal 
a  v ilágpo litika i kö te lezettsé�
gekkel, am elyeket egyébként 
szin tén  a nem zetközi köz�
vélem ény e lő tt v á lla ltak  
az USA vezetői. Így p é l�
d áu l a v ilá g  m ég  jó l e m �
lé k s z ik  arra , h o g y  1974 v é g é n  
G era ld  F ord  V la g y iv o s z to k b a n  
a s tra té g ia i fe g y v e r e k  k o r lá �
to zá sá t szo lg á ló  ú ja b b , ré s z le �
te s  s z o v je t— a m e r ik a i e g y e z�

m é n y  m e g k ö té se  m e lle t t  fo g �
tá lá t á llá s t. A n n y ir a , h o g y  
m é g  id ő p o n to k a t is  m o n d o tt  
e zze l ka p cso la tb a n . M in�
denese tre  a  F ord - k i je len tések  
u tán  K issinger kü lügym inisz�
te r  az t m o n d ta : az  U SA - nak 
é rd ek e  a  feszültség  csökken�
tése, é rdeke  egy ú jab b  
SA LT - m egállapodás.

H a m a jd  k o ru n k  tö r tén e l�
m é t m eg írják , bizonyosain úgy 
írn a k  m a jd  1976. m árciusáró l -  
áp rilisáró l, m in t o lyan idő�
ről, am elynek  'm eghatározó  
szerepe  vo lt

Spanyolország jövendője

szem pontjából. M ind széle�
sebb h u llám okat vető  sz trá jk -  
m ozgalom  követeli Spanyol-  
országban, hogy a  F ranco  h a �
lá la  u tán i időszak n e  a  d ik �
tá to r  n é lkü li francóizim us le �
gyen, hanem  in d u l jo n  e l v é g �
re  a z  ország  tö b b  é v tize d e s  
fa s is z ta  d ik ta tú r a  u tá n  a  d e �
m o k rá c ia  ú tjá ra . A  k irá ly  és 
k o rm ánya  n e m m e l  feled és 
m árc iu s  e le jén  végül is „ la �
z ítás b ű n te ttéb en ” m arasz ta l�
tá k  el az t a k ilenc k a to n a �
tisztet, ak ik  a  „D em okratikus 
K atonai U nió” nevű  sze r�
vezetiben egyesülve k ív án ták  
hazá ju k  b e lp o litik á já t a  n é �
p i érdekek , a  dem okrácia  ir á �
ny áb a  fo rd ítan i. A zon a  n a �
pon, am iko r Hoyo d e  M anza -  
re sb en  elhangzo tt a súlyos 
bö rtö n b ü n te té sre  szóló íté le t 
a f ia ta l tisz tek  ellen, a m a d �
r id i k o r m á n y z a tn a k  ú ja b b  
k a to n a t is z te k e t  k e l le t t  le ta r �
tó z ta tn ia ;  u g y a n a zo n  a n a p o n  
t i l ta k o z o t t  harcos tü n te té s e �
k e n  so k  e ze r  m u n k á s , d iá k , 
p o lg á r  o rszá g sze r te  a V i to �
ria  vá ro sb a n  tö r té n t  ren d ő r -  
so r tű z  m ia tt:  eb b en  a  v á �
ro skában  is a  dem okrác iáért 
szá lltak  s ík ra  a dolgozók, 
am iko r a  k o rm ányza t re n d �
őrei tüze t n y ito ttak  rá ju k . A 
spanyo l po litika  m egfigye�
lői szerin t m in d  jo b b a n  s z ű �
k ü l  Já n o s K á ro ly  k ir á ly  F ra n �
cá tó l ö rö k ö lt m in is z te r e ln ö k é �
n e k  p o li t ik a i bá zisa ; a  fe j�
lődés e lk e rü lh e te tlen ü l v isz a 
dem okra tikus m egoldás felé.

V ilágszerte ren d k ív ü li fi�
gyelem m el tek in tenék

a pekingi hatalmi harcra,

ameily ny ilvánvalóan  za jlo tt 
m á r  jó  ideje, d e  Csou E n - la j 
m in isz tere lnök  h alá la  m eg�
gyorsíto tta  a  szem benállók  
összeütközését. A  n a g yo n  so �
ká ig  M ao és C sou u tá n  h a r�
m a d ik  e m b e r n e k  te k in te t t  
T e n g  H sz ia o - p in g  e llen  e lő b b  
c sa k  n e v e  e m líté se  n é lk ü l  je �
le n te k  m eg  tá m a d ó  c ik k e k  
P ek ing  és  m ás nagyvárosok 
tacepaoin , n agybe tű s fa liú j�
ság  j aim, s  az tán  a nevé t is 
k im ond ták , le írták , rád ióban , 
központi lapokban  is.

A nem zetközi po litika  leg�
érzékenyebb, legrobbanéko�
nyabb  terü le tén , a  K özel- K e�
le ten  tö r té n t esem ények so�
k a t  fog la lkozta tták  az e l�
m ú lt hónapokban  a  v ilág �
közvélem ényt. Azok az e l�
lentm ondásos, nap ró l n ap ra  
váltakozó körü lm ények , am e�
lyek a sokat szenvedett L i�
b a n o n b a n  k ia lak u ltak , leg�

a lább  annyi fögyedmet k ív án �
tak , miint egy másaik, ugyan�
csak

közel- keleti fejlemény,

az az  e lham arkodo tt és káros 
lépés, am ellyel Sziadat elnök 
jav a s la ta  a lap ján  fe lm o n d o t�
tá k  a s z o v je t— e g y ip to m i ba�
rá tsá g i és e g y ü ttm ű k ö d é s i  
sze rző d ést. T udn i kell, hogy 
az a rab  egység m egbon tására  
tö rekvő  im p eria lis ta  körök 
régóta k ísérle tez tek  azzal, 
hogy e lszak ítsák  valódi é rd e �
keik tő l egyik vagy m ás ik  a rab  
országot. E zek a  k ísérle tek  
m ost gyüm ölcsöt hoz tak  K a i�
róban , m e r t ahogy egy, a  szo�
c ia lis ta  országok po litiká jáva l 
bará tságosnak  eg y á lta lán  nem  
nevezhető  fran c ia  lap, a  p á r i�
zsi F igaro  ír ja  „ té rd reere sz -  
k e d v e  W a sh in g to n  e lő t t „Szá �
d a t á tv e t te  a z  e lső  ré s z le te t,  
a za z  a z E g y e sü lt Á lla m o k  695 
m illió  é r té k ű  g a zd a sá g i se g é ly �
íg é re té t E g y ip to m n a k , A  k a i�
ró i nem zetgyűlésben  több 
képviselő  is a rró l beszélt, hogy 
rem élhe tő : a  tö r té n te k  nem  
h a tn ak  k i a  szovjet—egyipto�
m i együ ttm űködésre . A hm ed 
T aha, ak i a  szerződés fe lbon �
tá sa  e llen  szavazott, e lm on�
do tta , hogy vélem énye sze�
r in t  a s z o v je t— e g y ip to m i v i �
s z o n y  a n e m z e tk ö z i  k a p c so la �
to k  p é ld á já u l s zo lg á l. Való 
igaz, a  szo v je t segítség, tú l a 
védelm i fegyverzet szá llítá �
sán , a  több i között lehetővé 
te t te  a z  e g y ip to m i n e h é z ip a r  
m e g te re m té s é t,  m árped ig  n e �
h éz ipa r n é lk ü l n incs gazdasági 
fejlődés. A z a rab  világ, á lta lá �
ban  a  ha ladó  lapok  szerte  a 
v ilágon m in deneke lő tt az t á l�
la p ítjá k  m eg, hogy a  kairó i 
lépés u tá n  „Szadat egy tá �
b o rba  k e rü lt az  iz rae li e llen �
séggel és új b a rá tjáv a l, az 
E gyesült Á llam okkal”. Az 
egyiptom i fo rradalom  tá rsa �
dalm i és p o litika i v ívm ányai 
m á r  rég ó ta  veszélyben v a n �
nak , e z  a  d ö n té s  e lm é ly í te t te  a 
s z a k a d é k o t a n a ss ze r i id ő k  és 
a je le n  kö zö tt.

Jugoszláv kapcsolataink
A Postások Szakszervezete 

Elnökségének meghívására 
március 18—21. között ha �
zánkban tartózkodott a Jugo �
szláv Szállítási, Közlekedési és 
Hírközlési Dolgozók Szakszer �
vezetének 4 tagú vezetőszintű  
küldöttsége. A  delegáció veze �
tője Milojko M ilutinovic e l �
nök, tagjai Rodojka Zerenski 
KV-titkár, Franja Horváth te �
rületi elnök és Radoslava Jo- 
vanovic nemzetközi felelős 
voltak.

A m integy 400 ezer tagot 
szám láló szervezet magába 
tömöríti a postaforgalm i és 
műszaki dolgozókat, valamint

a szárazföldi, a vízi és a légi 
közlekedés, szállítás dolgozóit.

Vendégeink információkat 
adtak a szervezetük tevékeny �
ségéről, főbb célkitűzéseiről, a 
postás dolgozók élet- és m un �
kakörülm ényeiről, tájékozód �
tak szakszervezetünk tevé �
kenységéről. A m egbeszélése �
ken, a kölcsönös tapasztalat- 
cserét követően m egegyezés 

történt a két szervezet továb �
bi együttműködésére. Tartóz�
kodásuk alatt látogatást tet �
tek Horn Dezső m iniszterhe �
lyettesnél, a Posta vezérigaz�
gatójánál. A  megbeszélések  
őszinte, baráti, elvtársi lég �
körben zajlottak le.

Szegedi tervek
Szerkesztőségünk fe lh ív ta  

te lefonon  a  Szegedi P osta�
igazgatóság Szakszervezeti 
T anácsának  ti tk á rá t, hogy í r �
jon  a rró l: hogyan, s ik e rü lt
m egtervezni az igazgatóság 
szociális je llegű  fe lada ta it, 
miit tesznek  m a jd  a  dolgozók 
é le t -  é s  m unkakö rü lm ényei -  
meik jav ítá sa  é rd ek éb en  a zV . 
ötéves terv időszakban .

K érdésünk re  K eresztes M i�
hály, az  igazgatóság szakszer�
vezeti tan ác sán ak  ti tk á ra  a 
következőket ír ta :

„A távbeszélőin tö r té n t b e �
szélgetésünkre m egküldöm  a 
k é rt anyagot. A  Szegedi Pos�
taigazgatóság Szakszervezeti 
T anácsa az  V. ö téves te rv  so�
rán  a  következő szociális je l�
legű te rv ek e t k ív á n ja  m eg�
valósítan i :

A dolgozók munikakörültmé-  
nyeinek  jav ítá sa  te rü le té n  to �
vább fo ly ta tju k  a  k ish iv a ta -  
lok ép ítésé t, korszerűsítését, 
szorgalm azzuk a  v ízbekö té�
seket, szociális lé tesítm ények  
ép ítését. U gyanakkor a  kö �
zép -  és n ag y h iv a ta la in k  tú l�
zsú fo ltságát k ív á n ju k  m eg�
szün te tn i, szociá lis - ku ltu rá lis  
hely iségek  k ia lak ításá t, ép í�
tésé t k ív án ju k  fejleszteni 
Szentes 1., Szeged 1.. Békés�
csaba 1., K ecskem ét 1., B aja 
1. h iv a ta la in k n á l é s  a  Csong -  
rá d  m egyei T ávközlési Üzem, 
S zállítási Ü zem, B ács m egyei 
Távközlési Ü zem, B ékés m e�
gyei T ávközlési Ü zem, v a la �
m in t a  H álózatép ítő  Üzem

közpon tja inak  vonatkozásá�
ban.

Egyik legfontosabb fe lad a �
tu n k  a  legm ostohább  e lhe lye�
zésű  távközlési üzem eink  k ö r�
zetm esterségeinek , a szegedi 
jav ítóm űhely  m unkahelyeinek  
korszerűsítése , ille tve  ú jak  
építése.

T ovább  k ív á n ju k  jav ítan i a 
H álózatép ítő  Ü zem  m u n k a �
csopo rtja inak  a  m u n k ah e ly re  
és m u n k ah e ly rő l tö rtén ő  szá l�
lítá sá t, p ihenő - é tkező  kocsival 
va ló  e llá tásá t. F e lté tlenü l 
m eg k e ll o ldan i a  szegedi 
m unkásszálló  leb o n tása  u tán  
egy ú j, ko rszerű  m unkásszá l�
ló ép ítésé t. Fontos a  három  
m egyei h iv a ta ln á l az  üzem �
orvosi szak rendelés és a z  üze�
m i é tk ez te té s  m egvalósítása  is. 
E zenkívü l to v áb b ra  is bizto�
s ítan i k ív á n ju k  az  óvodai fé�
rőhelyeket. A zokat a h iv a ta �
lokat, üzem részeket, aho l m a 
m ég h iányzik , e llá tju k  h ű tő �
szekrénnyel. A  kü lte rü le ti 
kézbesítés könny ítésére  és 
ko rszerű sítésére  tovább  fe j�
lesszük a  tám pon trendszerű  
kézbesítést, am ely  m a jd  te l�
jesen  m egszün te ti a  lovaskéz�
besítést.

S p o rt -  é s  k u ltu rá lis  célok 
k ie lég ítésére  egy au tóbuszt 
k ív á n u n k  vásáro ln i. A  töm eg�
sp o r t fe jlesz tésének  biztosítá�
sa  é rd ek éb en  Szegeden sp o r t�
pá ly a  k ia la k ítá sá t tervezzük .’*

Keresztes M ihály

Kiválók és m esterek

Vetélkedtek a fiatalok
A m árc iu s  10—12. között,

Szegleden m e g ta rto tt Szakm a 
K iváló  T anu ló ja  országos v e r�
senyén  a  távközléstechn ikái 
m űszerész szak m áb an  1. S za �
bó A n ta l  (Szegedi Postaigaz�
gatóság), 2. M e ze i J ó z s e f  (Mis�
kolci Postaigazgatóság), 3.

Az olvasók versenye
A  fe lszabadu lásunk  30. 

év fo rd u ló ján ak  tisz te le té re  
m eg h ird e te tt „H árom  év ti�
zed az irodalom ban” cím ű 
olvasópályázat ünnepélyes 
lezárása  és az eredm ény -  
h irdetés m árcius 11 - én vo lt 
a  P ostás M űvelődési Köz�
pontban .

Az első postai o lvasópá�
lyáza t eredm ényeit B a ra �
n y a i G ézá n é , a Postások 
Szakszervezete k u ltu rá lis , 
agitációs és p ropaganda 
osz tá lyának  vezetője érté�
kelte. K iem elte, hogy csak�
nem  30 budapesti posta -  
szerv tő l é rkez tek  m egfejté�
sek, é rték es pályam űvek . A 
postás dolgozók é rdek lőd�
tek  a pá ly áza t irán t, figye�
lem m el o lvasták  a  k ije lö lt 
irodalm at.

A pá ly áza t győztesei: I. 
h e lyezett: N a g y  E rzséb e t, a 
Ferenc T ávbeszélő Üzem 
dolgozója 1000 fo rin t ju ta �

lom ban  részesült. II. he lye�
ze tt: T ö lg y e s i F eren cn é , a  
H elyközi Távbeszélő Igaz�
gatóság dolgozója 800 fo rin �
to t kapo tt. III. he lyezett: 
S zé le s  T ib o rn é , B udafok  1. 
po stah iv a ta l dolgozója, S a l�
ja i L á sz ló , a  Ferenc  T ávbe�
szélő Üzem dolgozója és 
R u b in  E va , a  P osta  K öz�
ponti M agasépítési Üzem 
dolgozója 600—600 fo rin t 
ju ta lo m b an  részesültek .

Az első h a t he lyezette t 
követő 54 pályázó könyv ju �
ta lm a t kapo tt. A z  o lva só p á �
ly á z a t s ik e ré h e z  n é lk ü lö z �
h e te t le n  v o lt a s z a k s z e r v e �
z e t i  k u ltú r fe le lő  so k  és 
k ö n y v tá ro so k  a k t ív  s z e r v e �
ző  m u n k á ja . A z  ünnepélyes 
eredm ényh irdetésen  közü�
lü k  a  legeredm ényesebbek  
is ju ta lom ban , elism erésben  
részesültek .

Zoltán Istvánná

M ázsa  A d é l  (Pécsi Postaigaz�
gatóság) le tt.

A távközléstechn ikái h á ló �
za tszere lő  szak m áb an : 1. S i �
m o n  J ó z s e f  (Posta K özponti 
K ábelüzem ), 2. N a g y  Z o ltá n  
(Pécsi Postaigazgatóság), 3. 
B u h a  J ó z s e f  (Szegedi P o sta �
igazgatóság) le tt.

Az egyéni eredm ények  a lap �
já n  szám íto tt csapa tverseny �
ben a  Szegedi Postaigazgató�
ság  csapata  le t t  a z  első.

A postás „Ki m inek  m es�
te re ” po litika i - szakm ai ve�
té lkedő  országos dön tő jén  leg�
jobb  e red m én y t e lé r t verseny�
zők:

Á tv ite ltechn iká i é s  táv író  
m űszerészek közö tt 1. Z e n ta i  
M ik ló s  (HTI, nagykanizsai 
üzem egység), 2. H o rv á th  L á s z �
ló  (Posta K özponti T ávíró  
H ivatal), 3. S o ó s S á n d o r  (HTI 
debrecen i üzem egység) le tt.

A lközponté« m űszerészek 
között 1. K irá ly  F eren c  (D eb�
receni Postaigazgatóság), 2. 
F ogt Já n o s  (T1G), 3. S za c su -  
r i  S á n d o r  (M iskolci Posta -  

igazgatóság), és a főközpontos 
m űszerészek közö tt 1. B a ko s  
F eren c  (M iskolci Postaigazga�
tóság). 2. A n b ó d i B éla  (Mis�
kolci Postaigazgatóság), 3 
M á rk i L á sz ló  (Szegedi Posta -  
ta igazgatóság) le tt.

2  POSTÁS D O L G O Z O

Jegyzet

Yerseny-

mozgalom
S z a k sz e rv e z e tü n k  le g �

u tó b b i e ln ö k sé g i ü lé sé n  
—  a  tö b b i k ö z t —  szó 
v o lt a r ró l  az  e lő te r je s z �
té s rő l, ja v a s la t ró l ,  ho g y  
a sz o c ia lis ta  m u n k a v e r �
se n y  ta v a ly i  e re d m é n y e i 
a la p já n  m e ly  b r ig á d o k a t  
ja v a s o lja  a  P o s ta  a „ M a �
g y a r  N é p k ö z tá rs a s á g  K i�
v á ló  B r ig á d ja ” és a  „K ö z �
le k e d é s , P o s ta  é s  T á v k ö z �
lés K iv á ló  B r ig á d ja ”  k i �
tü n te té s e k re .

A z e ln ö k sé g i v i ta  s o rá n  
so k  é rd e k e s  d o log  k e r ü l t  
a  fe lsz ín re .

A  sz o c ia lis ta  m u n k a �
v e rs e n y  m ú lt  é v i é r té k e �
lé se i s o rá n  e g y re  tö b b �
szö r v o lt szó  a r ró l ,  ho g y  
a b r ig á d - k ié r té k e lé s e k  
sok  e s e tb e n  á lta lá n o s a k , 
jó s z e ré v e l sa b lo n o sa k , 
n e m  fe je z ik  k i h ű e n  az t 
a  m u n k á t ,  a m e ly e t az  év 
so rá n  te t te k  le  az  a s z ta l�
ra  az  e m b e re k .

C sa k  a  jó  fo g a lm a z á s  
k é rd é s e - e  az  é r té k e lé s , az  
eg ész  év i m u n k a ?  S o k �
szo r az  az  é rz é se  az  e m �
b e rn e k , h o g y  a  k ié r té k e �
lé sek  p o n g y o la sá g a  v e t  
v issza  jó l do lgozó  k o lle k �
t ív á k a t .  M e r t  a  k é z b e s ítő , 
v ag y  m o zg ó p o s tá s  b r ig á �
do k  ta g ja in a k  n e h e z e n  
j á r  r á  a  k e z ü k  az ír á s ra ,  
a k a d o z ik  n á lu k  a  szép  
fo g a lm azás . D e v is s z a v e t -  
h e ti - e  ez a  b r ig á d o t?  
Ü g y  g o n d o lo m , h o g y  a 
m u n k a  v e rse n y - fe le lő sö k , 

a sz a k m a i v e z e tő k  fe le �
lő sség e  is , h o g y  cg y - e g y  
jó  k o lle k tív a  eg ész  év i 
m u n k á já t  n e  te g y é k  
tö n k r e  a  ro ssz  és f e le lő t�
len  é r té k e lé s e k . N em  h i�
szem , h o g y  ta v a ly , a  fe l -  
s z a b a d u lá s i és k o n g re s z -  
szu s i m u n k a v e r s e n y  so �
rá n  k e v e se b b  b r ig á d  é r te  
v o ln a  e l az  eg y es  c ím e �
k e t, m in t  ta v a ly  e l ő t t__
In k á b b  a r r ó l  v a n  szó, 
h o g y  h a  fo k o zzu k , m a g a �
sa b b  s z in tr e  e m e l jü k  a 
do lgozó  k o lle k tív á k  fe lé  
tá m a s z to t t  k ö v e te lm é n y e �
k e t, a k k o r  fo k o z z u k  a  
sz a k m a i és sz a k sz e rv e z e ti 
v e z e tő k  fe le lő ssé g é t is. 
M e r t fe le lő sség  ez, az  a r �
ra  h iv a to t ta k n a k  t i s z tá �
b a n  k e ll le n n iü k  a  szo �
c ia lis ta , v a g y  azzá  f o r �
m á ló d ó  k o lle k tív á k  s e g í�
té s é n e k  m ó d ja iv a l . É s n e  
la n y h u l jo n  az  a  seg íté s , 
m e r t  le lk iis m e re te s  m u n �
k a  k é rd é s e  a  jó  é r té k e lé s . 
É p p  o ly  le lk iism e re te s  
m u n k a  k e ll, hogyi leg y en  
a  b r ig á d o k  seg íté se , a  k i�
é r té k e lé s e k  a la p o s sá g a , 
m in t a m ily e n  le lk iism e �
re te s e n  d o lg o z ta k  a  p o s�
tá so k  eg ész  év b en .

M e r t  a  d o lg o zó k n á l a 
fo g a lm azó k ész ség  n em  
á ll a r á n y b a n  jó  m u n k á �
ju k k a l .  S e g íts ü k  ő k e t a 
v á lla lá s o k b a n , s e g ítsü k  
ő k e t a  k ié r té k e lé s b e n , 
h o g y  k i i r t s u k  az  á l ta lá �
n o s s á g o k a t é s  a  p o n g y o �
la s á g o k a t, a  te l je s í tm é n y �
je le n té s e k b ő l, m e r t  ezek  
m in d ig  is a  szo c ia lis ta  
m u n k a v e r s e n y  k á r á r a  
v o lta k .

ÚJ KÖZPONT MONOKON
M árcius 12 - én új távbeszélő -  

központot adtaik á t M onoron. A 
„V” típusú  m odem  500- as köz�
p o n tta l bővü lt a  h iv a ta lb an  a 
m unkahelyek  szám a, ja v u lt a  
távolsági beszélgetések lebo�
nyolítása, s  a hely i há lóza t bő�
vítése  u tán  lehetőség lesz 
ú jab b  előfizetők bekapcsolásá�
ra  is. Az i t t  dolgozók világos, 
tágas, tiszta  helyiségben v é �
gezhetik  m unkájuka t,. így 
m unkakö rü lm ényeik  a  régihez 
képest soka t javu ltak .



Akik több évtizeddel ezelőtt kerültek a Pos�
tához, szinte kivétel nélkül úgy emlékeznek, 
hogy a bejutás nem volt egyszerű dolog, jól meg�
nézték mindenkinek a nacionáléját, a megbíz�
hatóságát. Ajánlólevél elsősorban az volt, ha va�
laki postásdinasztiából származott, különben 
Protektor után kellett nézni. Azóta sok víz folyt 
le a Dunán. . .  Megszűnt a Posta kiváltságos 
helyzete — nyugdíjas állást biztosított, viszony�

lag jó fizetéssel —, fokozatosan elveszítette 
vonzerejét. Az alacsony fizetések miatt sokan 
léptek ki, két hullámban, az 50-es, majd a 60-as 
évek elején. Vitték magukkal a szaktudást is. 
Tíz-tizenöt évig nem történt tervszerű létszám- 
feltöltés, ennek következménye, hogy szinte 
hiányzik a középkorú nemzedék, ami különösen 
most érezteti hatását, mert sokan elérték a nyug�
díjkorhatárt.

G o n d terh e ltek  az  arcok. 
O lyan  vezetőkkel beszélgetek, 
ak ik  „ sa já t bő rükön  é rz ik ”, 
m ilyen, változások  m en tek  
végbe éveik so rán  a  P ostánál. 
(A n év  m e lle tti szám  az t je l�
zi, k i, m ió ta  dolgozik a  Pos�
tán .) T a ká cs  L a jo s  h iv a ta lv e �
zető  (1944), V irá g  I s tv á n  szb -  
titikár (1942), M a tu la  J ó zse fn é  
h ivata lvezető - he lyettes (1944) 
és B cm dár M ih á ly  h iv a ta lv e �
ze tő - he lyettes (1940).

A  h iv a ta l engedélyezett lé t�
szám a 755. Je len leg i h iányuk  
50. Ebből 40 a  három m űsza�
kos osztályokon van , ah o l v a �
sá rn ap  és ünn ep n ap  sincs. A 
fluk tuác ió  35 százalékos, am i 
a  dolgozók tíz  százalékát 
érin ti, ugyanis ez a  réteg 
éven te  többször is cserélődik. 
V alam ikor a  fé rfiak  vo ltak  
többségiben, m a  a  dolgozók�
n ak  50 százaléka nő. V alam i�
k o r csak k iszo lgált k a to n ák a t 
v e ttek  fel, m a  „egyetlen  fel�
té te l a  je len tkezés”. H a a  h i�
v a ta l dolgozója egy ú j dol�
gozót hoz, ak i negyed  év ig  (!) 
m egm arad  — 200 fo rin t ju �
ta lm a t kap .

N o de lássuk  közelebbrő l 
az  egyes osztályokat, akkor 
jobban  m eg ism erjük  a  p ro b �
lém ákat.

Ir á n y ító  o sz tá ly . L étszám a 
240. ö t  évvel eze lő tt a  kezdő 
b á r 1500 fo rin t vo lt, m ost 
2000. E hhez jön  az  éjszakai 
pótlók. V alam ikor é re ttség i�
hez k ö tö tt m u n k a te rü le t volt, 
m a fizikai te rü le t (a javából). 
N apon ta  m in tegy  500 ezer da�

ra b  levélpostai kü ldem ény 
feldolgozását végzik. M ilyen 
fejlesz tés tö r té n t a  m u n k á �
ju k b a n ?  V an egy futószalag, 
2 kötözőgép, 2 bélyegzőgép. 
R égen 6—8 em ber kézi bé�
lyegzéssel foglalkozott. (Mi�
lyen  fá rasz tó  m u n k a  vallt!) 
V an - e  tovább i fejlesz tési le �
hetőség  és igény? De v an  ám ! 
30— 40 k iló k a t em elgetnék  a 
nők, ke llene  egy zsákem elő  
berendezés. Ügy m ond ják , 30 
eze r fo r in t az  á ra . É vek ó ta  
beszélnek  a rró l, hogy p o re l�
szívó berendezés kellene. „Én 
m á r  legalább  tíz fé le  te rv e t 
lá t ta m ” — m o n d ja  V irág  Is t�
ván . N agyon v á rják , hogy le �
gyen  m ost m á r  belő le valam i, 
n e  csak beszéd tém a m a ra d �
jon.

K ö z v e tí tő  o sz tá ly . E ngedé�
ly eze tt lé tszám  90. 10—15 fős 
á llan d ó  h iány . F érfite rü le t. 
Nagyon, nehéz  m u n k a  a  cso�
m agrakodás. A  N yugatiba  é r�
kező és  a z  in n en  indu ló  m oz�
gópostakocsik k i -  és b erak o �
dása  a  fe ladat. A h áro m  m ű �
szakban  k ö rü lb e lü l 15 ezer 
csom agot k e ll m ozgatni.

T izenöt évve l eze lő tt ta lán  
a  legk iegyensú lyozottabb  osz�
tá ly  v o lt — hallom . E lnevez�
té k  ak k o r „ké tiak i” osztály�
nak . A  dolgozóknak legalább  
60 százaléka  m arkos, fa lusi 
legény volt, ak ik  n ap p a l föl�
d e t m űveltek , é j je l  pedig cso�
m ago t rak tak . K elle tt a  pénz, 
b ír tá k  a  m unkált. A m ikor 
azonban a  tsz - ek  m egerősöd�
tek , jo b b an  fize ttek , m ellék �

üzem ágak lé tesü ltek , m á r  nem  
szo ru ltak  r á  a r ra , hogy ez t a 
nehéz é jszakai m u n k á t v á lla l�
ják .

Az itten i dolgozóknak 30 
százaléka törzsgárdataig. J e �
len tős ré teg  cserélődik. Ezen 
a  te rü le te n  nagyon, fontos, 
hogy m iné l több  dolgozónak 
m eg  legyen a  gócterü le ti v izs�
gája . Négy évve l ezelő tt n a �
gyon rossz v o lt az  a rány . 
E zért a  v izsgákért já ró  ju ta l�
m ak  m ellé  a h ivata lvezető  k ü �
lön  200 fo rin t ju ta lm a t tűzö tt 
k i annak , ak i v izsgáit fo lya�
m atosan  leteszi. A b rigádokat 
— m élyek  sokszor a lkalm i 
m unkásokbó l á lln a k  — csak 
a  v izsgákkal rendelkező  dol�
gozók tu d já k  irán y ítan i. Meg 
ke ll em líten i — fontos —■, 
hogy az  osztály  különböző 
vezetőd a  dolgozók közül n ő t�
ték , k e rü lte k  k i, így nagyon  
jó l tu d ják , hogyan  leh e t leg�
jobban  szó t é rten i.

H ogyan leh e tn e  könny íten i 
a  m u n k á ju k a t?  S egítséget je �
le n t az  1073- tól fokozatosan 
bevezetésre kerü lő  irán y íto tt 
kon téneres szá llítás  (m ár kö �
rü lb e lü l 70 száza lékban  m eg�
valósult), am ely  je len tősen  
m egkönnyíti a  N yugatiból 
szá llítá sra  k e rü lő  csom agok 
tovább ításá t. A m u n k a  gépe�
sítésének  tovább i fokozására 
is m egvan  a  lehetőség : k é t�
irán y ú  szállító szalag  kellene. 
T a lán  könnyebb  le n n e  m eg �
ta r ta n i a dolgozókat, ha  több 
gép seg ítené  m u n k á ju k a t.

F e lv é te li  o s z tá ly :  E ngedé�
ly eze tt lé tszám  90. A  h iány  
10 százalékos. A dolgozók 95 
százaléka  nő. É s fia ta l. A cse�
rélődő ré teg  35 százalékos. A 
fia ta lo k  a  k é t m űszakot sem  
szívesen  v á lla lják , h á t  m ég  a 
h á rm a t é s  a  fo lyam atos szol�
gála to t. T u la jd o n k ép p en  az 
e lő ír t isko lai végzettség  é re t t�
ségi len n e , de m ive i ilyen  je �
len tkező  kevés van  k én y te le �
n ek  m egalkudn i. így  bérb en  
tesznek  különbséget. Az é re t t �
ség ize ttekné l 2000, a  nyolc á l�
ta lánossa l rendelkezőknél 1700 
fo r in t a  kezdő bér. Az 
é re ttség ize ttek  a rá n y a  50 szá �
zalék. B á r v an  fe lvéte li tesz t�
vizsga, szakm ai v izsgaköteles�
ség, m égis v a n n a k  elszám o�
lási é s  fö ld ra jz i ism ere th ián y �
ból szárm azó  ráfizetések . 1974 
jú liu s tó l a  pénzfelvevőknél 
bevezették  a  cé lp rém ium -  
rendszert, a  m u n k a  m inősé�
gének  jav ítá sa  érdekében . A 
p rém iu m  összege 250- től 420 
fo rin tig  te r jed , d e  m á r  k izá �
ró  ok, h a  v a lak i k é t eset ben 
100 fo rin tn á l m agasabb  ösz-  
szeggel téved.

A z osztályon az  a  cél, hogy 
m iné l több  dolgozó tan u ljo n  
m eg  m in é l több  m u n k ak ö rt 
(ezekből tegyen  vizsgát), hogy 
szükség esetén  gyors á tcso�
p o rto s ítá s t h a jth a ssan a k  vég�
re. A nyagi ösztönzés e rre  
u gyan  n incs, v iszon t így n y í�
lik  lehetőség  a  m u n k a  jobb 
m egszervezésére.

A leg jobb  m u n k aerő k  a  ta �

karékszo lgá la to t lá t já k  el, 
ezen. a  te rü le ten  m in im ális  is 
az  e ltérés.

A  forgalom  év en te  15—20 
százalékkal nő , ennek  lebo�
n y o lítá sá t ke ll b iz tosítan i — 
változa tlan , ső t h iányos lé t�
szám m al az osz tá lynak .

A  három  m űszakos és fo �
lyam atos szo lgálato t e llá tó  
osztályokró l beszélgettünk . 
M ert a  kézbesítő  osztályon 
1974. ó ta  n in cs  lé tszám hiány , 
a h íriaposztá lyon  meUékfog -  
la lkozásúakka l m eg  tu d já k  o l�
d an i a  fe ladatokat.

B e fe je z é s ü l m é g  n é h á n y  
a d a t, a d a lé k  a z ö ss zk é p h e z :

A dolgozók 5 százalékának  
v an  felsőfokú, 20 százaléká�
n a k  középfokú és 50 százalé�
k án ak  alsófokú  képzettsége. 
(K ülönösen a középfokú  k ép �
zettségű  k ád erek  szám a n a �
gyon. alacsony.) A dolgozók 
25 százaléka  n em  rendelkezik  
szakképzettséggel! Egy dolgo�
zó ju k  a  győri fő isko lán  tan u l, 
ö ten  végzik a  felsőfokú tan -  
fo lyam ot —  ezzel a  vezetők 
u tán p ó tlá sa  b iz to síto ttnak  lá t�
szik. A  középfokú  szak k ép �
zettség  ére ttség ihez  k ö tö tt. Az 
igazgatóság tav a ly  h é t dolgo�
zót k é r t  n ap p a li középfokú 
tan fo lyam ra, csak  ö tö t tu d ta k  
kü lden i. (A felvételi osztá�
lyon a dolgozók 80 százaléká�
n ak  középfokú végzettséggel 
k e llen e  rendelkezni!)

A N yugati p á ly au d v a r m e l�
le tti  h iv a ta l sa jn o s  n em  tu �
d o tt fe jlődn i az  igények  n ö �
vekedésével. A fe jlődést nem �

csak  a  népgazdaság i sz in ten  
is jellem ző nagyfokú  f lu k tu á �
ció és az  eh h ez  szorosan  k a p �
csolódó m unkaerő  m inőség�
rom lás g á to lta  és gáto lja , h a �
nem  a  helyh iány  is. Az öreg 
épü le tben  nem  leh e t korsze�
rű b b  m u n k ak ö rü lm én y ék e t te �
rem ten i, a z  öltöző -  é s  fü rdő �
p rob lém ák  m egoldása sem  le �
hetséges.

U gyanakko r a  62. h ivata l 
vom zásterülate nagyobb, m in t 
va laha . A közelben  n incs pos�
tah iv a ta l, s  am ió ta  a  137- es 
önkiszolgálóvá változo tt, on�
n an  is á tk e rü lt  a  tak a rék k e -  
zelés te lje s  egészében, azonkí�
v ü l sok  egyéb is. S hogy hon�
n an , h onnan  nem  k eres ik  fel 
a  62 - est, k i tu d ja , m ive l a  12-  
es busz sz in te  beviszá az  em �
b e r t a  postára .

Egyszóval: (illetve egy m on�
d a tta l) . Sok a  gond! E nnek  
e llen é re  — a  tö rzsgárdáva l — 
nagy erőfeszítések  á rá n  eddig 
m ég sem m ilyen  szo lgá lta tás�
b a n  n em  v o lt fennakadás. 
Idő re  elvégeznek m inden  
m unkát. De a  vezetők egy k i�
csit m á r  b e le fá rad tak . Jó  le n �
ne, h a  korm ány in tézkedések  
pozitív  h a tá sá t e rezhe tnék  a 
P o stán á l is, hogy n e  k e lljen  
lasszóval fogni a  m unkaerő t, 
n e  k e lljen  m egalkudn i a  szak -  
képzettséget ille tően , hogy fe�
lelősséggel v á lla lh assák : a
postai kü ldem ények  biztosan 
o tt lesznek, időben  a  cím zet�
teknél.

B ánh id l Éva

Fiatal városok —
Ö R E G  H I V A T A L O K

A fia ta l város m odern  u tcá i közö tt k anyarog tunk , majd  
m egá lltunk  egy négyem eletes é p ü le t előtt. B an d u k o ltu n k  fel a  
lakóház  lépcsőjén , m elyben  csupán  k é t hely iség  nem  lak o tt, 
h an em  a  P osta  tu la jdona . A  fö ldszin ten  „T ávközlési üzem ” k i�
írás, s fe lérve a  h a rm ad ik ra , o lvassuk  a  tá b lá n  „h ivata lveze�
t ő . . .  fo g ad ó ó ra . . . ”

T ó th  K á ro ly , a  K azincbarc ika  1. p o stah iv a ta l vezető je  kö �
zépm agas, sovány, sz ikár, csupaideg - em ber. V á rt m á r b en n ü n �
ket. „H ol v a n  i t t  a h iv a ta l? ” — kérdem .

— M indenütt, i t t  is, a  fö ldszin ten  is, azu tán  a  L enin  ú ton  
van  a  fe lvételi csoport, az  É p ítők  ú tjá n  dolgoznak a  kézbesí�
tők  és a  h írlaposok , a  k é t és fé l k ilo m éterre  levő  p á ly au d v a ri 
k irende ltségünkben  pedig  — m ió ta  a  postavonat i t t  is m egáll 
— az átm enő  an y ag o k at dolgozzuk fel.

Így hát, jó  szerével négy különböző helyen  dolgozik egyet�
len  h ivatal. K ezdem  m á r se jten i, m ilyen  a h ivata lvezető  élete, 
m unkája . E lvileg m indennap  m inden  te rü le te t m eg  kellene  
nézni, ellenőrizn i, de  h á t e r re  nem  k e rü l sor, m e r t p é ldáu l a 
pá ly au d v a r tú l m essze van. O k tóberben  m á r  végre  k ap o tt egy 
segédm otoros k e rék p árt, így sű rű b b en  já r  ki oda, de addig  
gyalog k e lle tt v ándoro ln i a  m u nkahe lyek  között. És n apon ta  
bizonyos ó rákban  azé rt itt, az  iro d áb an  a helye, hogy h a  jö n �
nek  a z  ügyfelek, tu d jo n  in tézkedni.

— K azincbarcika harm incéves város. És a  forgalom  á lla n �
dóan  em elkedik , m in t ahogy a  kö rnyezetünk  is egyre  jobban  
épül, fejlődik, sokasodik. A m u n k án k h o z  ta r to z ik  m ég az  is, 
hogy 23 h iv a ta l á tro v a to lásá t m eg  ke ll o ldanunk . Ilyen  k ö rü l�
ményeik között, 4 helyen, im m ár 8 éve dolgozunk. 1968 - ban von�
tá k  össze az 1 - es és az  5 - ös h iv a ta lt és azó ta  m i vagyunk a  v á �
ros gazdái.

— M ily e n e k  a  k ö rü lm é n y e k ?
—  É n jó l vagyok — m o n d ta  bágyad t m osollyal és k issé 

idgesen igazíto tt a  szem üvegén. — M egszoktam  m á r  az  örökös 
gyaloglást, fu tkosást, gyors in té z k e d é s t. . .  De a  postásaim  . . . !  
A  L en in  ú ton  példáu l a z  egész h iv a ta l re tten e tesen  zsúfolt, k í -  
vü l - belü l. K icsi a  várakozóhely  s főkén t reggel nagy a tu m u l�
tus, a  fiókbérlők  an y ag án ak  á tvéte leko r. P ró b á ltam  m á r  m in �
den  m egoldást, a  leválasz tást, az  á trendezést, d e  a  hely  csak 
kicsi m arad t. A ka tasz tro fá lis  távbeszélő - helyzet is nehezíti 
m u nkánkat. M ert pé ldáu l o tt, a  L en in  ú ton  vesszük fel a  tá v ira �
tokat, s  onnan  te lefonon  ad ju k  to v áb b  ide, a  fö ldszin ten  levő 
távközlési üzem be. K épzelje  csak el, hogy n éha  20—25 percig  
várakozik  a  táv ira tfe lvevő , am íg szabad v o na la t k ap  . . .  A  fe l�
vételi csoportnál alig  v an  tisz tá lkodási lehetőség, fü rdő  nincs, 
csak  egy mosdó. Egy szekrényük  van , m elynek  fele  n yom ta t�
v án y rak tá r, felében pedig fa li fogasok vannak . Ö ltözni pedig 
csak a  m osdó és WC elő terénél lehet, a  folyosón . . .  A h ír lap o �
soknál ö ten dolgoznak, 12 négyzetm éteres helyen.

— H o g y  á lln a k  a s z a k k é p �
z e t ts é g  terén ?

— Á llandóan  ú ja k  jönnek , 
é s  csak  egyet m ond h ato k : „a 
lé tszám  fel van  tö ltv e”. E rős 
az  ip a r  K azincbarc ikán , e l�
v án do ro lnak  tő lünk . R endk í�
v ü l vegyes a  szakképzettség i 
a rán y , n incs a lapképzés a  fo r�
galm i- kezelő i m unkaköröknél, 
így  á llandóan  ú jrak ezd ü n k : 
szakképzetlenek  jönnek , m eg�
szervezzük az  ok ta tást, a  gya�
k o rla ti képzést, és gyak ran  
m ár, m in t szakképzettek  — 
itth ag y n ak  m inket. Ö rökör, fo�
lyam atos m u n k a  ez is.

F igyelem  ezt az  em bert, 
ahogyan  beszél, az  a rca  tú l 

m ozgékony és é lén k  ahhoz, hogy ne  idegességnek nevezzem . 
N incs nagy súlyfölöslege, m e rt gyakorla tilag  reggel 5 órátó l 
este 10 óráig  ta lpon  van, hogy m in d az t va lam en n y ire  is elvé�
gezze, am it kell. T a lán  súlyos szó, de em b erte len n ek  érzem , 
am it ez az  em ber évek  ó ta  csinál. M eglepődöm , am iko r m ond -

Négy felé szakadva • .  • 

Még egy kis türelem

ja :  m ég csak 39 éves. 22 éve postás, 15 éve h ivatalvezető . N incs 
m ég egy ilyen  h iv a ta l a  M iskolci Igazgatóság te rü le tén , am ely  
en n n y ire  szé tfo rgácso lt lenne, m in t a  kazincbarc ikai. E lgondol�
kodom, hogy egy ú j iparváro sban , egy fe jlődő  szocia lista  v á �
rosban, aho i a  szo lgálta tásokat m á r  a  lak ó ép ü le tek  e lő tt kell 
m eg tervezn i és fe lép íten i, m ié rt éppen  a  P osta  az, am ely ik  nem  
te rvez  — s  úgy érzem  —, nem  fo rd ít m egfelelő  gondot a rra , 
hogy szo lgá lta tása ink  a  szép városhoz m éltóak  legyenek. O lyan 
ez, m in t va lam i rossz szülő, ak inek  könnyebb  4— 5 h e ly re  k i�
adn i gyerm ekeit, m in t az, hogy egy igazi csa ládo t lé treh o z�
zon . . .

— E gyébként — jegyzi m eg csendesen  a  h ivatalvezető , k i�
zökken tve  gondolataim ból — jó l s ik e rü lt n ek ü n k  a  IV. ötéves 
terv . H árom szor n y e rtü k  e l az  É lüzem , ké tszer ped ig  a  Szo�
c ialista  M unka H iv a ta la  cím et!

M egdöbbenek és fu rcsán  nézek rá , m e r t szav ak a t valóban  
nehéz ta lá ln i. S zavakat, am elyekkel m egfelelő  m ódon tu d n án k  
dicsérn i a vezetőt és azokat a  postásokat, ak ik  a  legrosszabb 
m unkakö rü lm ények  közö tt is nap  m in t nap , évek  ó ta  h e ly tá ll�
nak  és te lje s ítik  kö telességüket, ilyen k ö rü lm ények  között is 
m egfelelő sz in ten  ta r tv a  K az incbarc ikán  a szo lgálta tások  sz ín �
vonalát. O d aá llunk  a h ivata lvezető  ablakához, ah o n n an  lá tn i 
az épülő ú j forgalm i és m űszaki h iv a ta lt. És T óth  K áro ly  m e�
sél közben:

— T ud ja , 1964- ben ígérték  ezt először, m á rm in t az  ú j pos�
taépü le te t. A zóta e lte lt m á r  k é t ö téves te rv  is, s  m ost ta lán  az 
ú jabb , a  h a rm ad ik  ö t évben, a n n ak  a  végén felépül. Nézem  in �
nen  m indennap , ö rülök, h a  hozzátesznek egy - egy tég lá t, s  jó  
lesz, ha  m ajd  készen lesz. S zin te  el sem  tudom  képzelni, hogy 
o tt m inden  egy helyen  lesz, m egfelelő  fo rgalm i h iv a ta l és egy 
ú j távbeszélő  központ, c ro ssbar rendszerű , ötezres végk iép íté�
s ű . . .  M ost m á r  csak k é t év, an n y it kell k ib írnunk .

★  ár ★

A len invárosi postások valam ivel jobb  helyzetben  vannak , 
m in t a  kazincbarc ikaiak . Persze, c supán  egynek ö rü lh e tn ek : 
n incsenek  szétforgácsolva, egy helyen  dolgoznak. A h iv a ta lv e �
zető és he lyettesének  12 négyzetm éteres szobájában  beszélget�
tünk , s a  kép, am ely  ebből k ikereked ik , nem  sokkal jobb, m in t 
az  előző. H a vriló  Já n o s  h iva ta lvezető  előveszi az  a lap ra jzo t:

— R endk ívü l k is he lyen  vagyunk összezsúfolva mi, 56 - an. 
Nézze, a  felvételi hely iség  25 négyzetm éteres, a  közönségtérrel 
együtt. A  belső kezelési h e ly re  ebből 19 négyzetm éter ju t, s  o tt 
öten  dolgoznak. P on to sabban  ö t és fél em ber, m e r t egy fél 
m unkahe lye t m ég s ik e rü lt nem rég  beszo rítanunk  (egy kis, m i�
n ia tű r íróasz ta l éppen  e lfé rt a  k é t vastag  tartóoszlop  közé). A 
kézbesítő terem  16 négyzetm éteres, ah o l a 8 egyesíte tt és 2 
táv ira tkézbesítő  dolgozik. A 8 h írlapkézbesítő  m á r i t t  nem  fé r 
el, ők a  fe lvéte li te rem  közönség - terében  dolgoznak reggel. A 
legnagyobb te rü le tű  a távbeszélő - központ, 45 négyzetm éteres. 
Ha csak a  távbeszélő - központ lenne  itt, ak k o r elég is le n n e . .. 
De it t szo ríto ttu n k  helyet m ég k é t kézbesítőnek, k é t gépkocsi -  
vezető asz ta la  is i t t  ta lá lh a tó  és i t t  a  sa rokban  van  a k a rb a n �
ta r tó  m űszerészünk  „ rez idenciá ja” is, így ez a  látszólag  nagy 
helyiség is zsúfolt. E bben a  te rem b en  ta r t ju k  egyébként az  é r �
tekez leteket, te rm elési tanácskozásokat, s ha  a  m egbeszélés

közben jön  egy h ív ás  s  kapcsol a  távbeszélő - kezelő , o lyankor 
leha lku l a  tanácskozásunk , hogy tu d jo n  ő is dolgozni.

K örbeindu lunk , hogy m egnézzük m ost m á r  a  valóságban 
is azt, am it az  a lap ra jz ró l lá ttu n k . Ű tközben m esél a  h iv a ta l -  
vezető:

— Ez a  h iv a ta l m ég k isebb  volt, de ö t évvel eze lő tt m eg�
k a p tu k  a m e lle ttü n k  levő hen tesüz le te t is, tu la jdonképpen  az 
volt a  „m ag ja” a  h iv a ta lu n k n ak .

B elépünk  a  távbeszélő  központba, bábeli h angzavar fogad, 
a  kezelők so rra  kapcso lják  a  k é r t állom ást. CB fé lau tom ata  
berendezés ez, kézi kapcsolású , 580 fő -  és 40 ikerá llom ással. A 
nők h á ta  m ögött, a  sa ro k b an  széles d ívány , te le  szatyrokkal, 
é le lm iszerrel. M ögötte fogas, fü rtö k b en  ra j ta  a  ru h ák , len t a 
fö ldön pedig  cipők so k a sá g a . . .  N incs hely, ahová a  ru h á ju k a t 
betegyék, m e r t az  egész h iv a ta lb an  k é t vasszekrény van, 
egyenkén t h á ro m  rekesszel (56 em bernek). M együnk tovább, 
be a k a ro k  ny itn i a  W C - be, zárva. „V an h á ro m  is, de csak egy 
m űködik, a  m ásik  kettő  fe lú jítá s  a la t t  v an .” — tá jék o z ta t U r�
ban  M ik ló s  szb - titk á r. K eresem  az  öltözőt, az  sincs sehol, és ha 
m á r  nincs, ak k o r term észetes, hogy fü rdő - zuhanyozó  sincs, csu�
pán  k é t falicsap . (Egy a kézbesítőknek , egy a  távbeszélő  köz�
pontban.) B elépünk  a T G X - terem be, éles, zakato ló  dübörgés 
fogad. K evered ik  i t t  a  tá v ird a i gépek za ja  a  csőposta m o to rjá �
nak  za jával, s  m indez  12 négyzetm éteren  belül, zajszigetelés 
né lkü l, hogy sz in te  m eg leh e t sü k e tü ln i belé.

— Sajnos, senk i nem  v á lla lja  a  hangszigetelési m u n k á t, a 
szakem berek  az t m o n d ják : nem  leh e t m egoldani.

F élve írom  le, m it lá t ta m  a  főpénztári helyiségben. N em �
csak a főpénztáros van  ott, h anem  m ellette , a lig  e lkü lön ítvé  a 
két h írlap o s ügyintéző, a  rád ió -  és televízió  intéző és a főpénz�
tá r i leszám oló dolgozik, „egyrakáson  öt em b er”.

— H árom  m ostoha  periódust é ltü n k , csin á ltu n k  m á r  á t  — 
m ond ja  H a v r iló  Já n o s. — Az első 1970- ben volt, a k k o r nagy 
á ta lak ítá s t végeztünk, hogy a  húsbo lto t á ta lak ítsu k  p o s tá v á . . .  
A távbeszélő  központban  dolgozók p é ld áu l m űanyagfó lia  a la tt  
d o lg o z tak . . .  R á egy év re  a  központi fű tést szere lték  be a ház 
lakóinak , h a ta lm as  fe lfo rdu lás volt! A h a rm ad ik  periódust 
m ost é ljü k  át, e lakóépü le t te lje s  fe lú jítá sa  folyik, m inden  ó rá �
ban  köztünk  já rn a k  a szakm unkások , szere lik  a  h ideg - m elegvíz 
vezetéket, k a lap á ln ak , bon tanak , ja v ítjá k  a  szennyvíz - leveze�
tő t (érezni a hely iségekben!), folyik az e lek trom os f e lú j í tá s . . .  
és közben dolgozunk.

V isszam együnk az irodába, nézem  a falon az okleveleket, 
az u tóbbi öt évben, m egszak ítás nélkü l É len já ró  h iv a ta l volt 
a  len invárosi.

K ocsiba ü lünk , k im együnk a város szélére, egészen oda, 
ahol m á r a h a ta lm as  sík  mező kezdődik. M agas, délceg em ber 
a h ivatalvezető , k iá ll a  m ező szélére, m in t a jó  gazda és rá �
m u ta t a  s ík ra :

— L átja , it t lesz m a jd  valahol az új len invárosi postah i�
vatal. Ma m ég nincs itt sem m i, de 1979- re ígérik , hogy felépül. 
E gyütt lesz benne a  forgalm i é s  a m űszaki rész  is, három ezres 
crossbar k ö z p o n t t a l S  h a  néha  m egkérdezik  tő lem  a dolgo�
zók. hogy m ié rt nincs egy nyugodt hely, ahol em beri kö rü lm é�
nyek között végezhetik  a m unkát, m indig  nyug ta tom  őket: tü �
relem , m ég egy k is  tü re lem , m ég három  év tü r e le m . . .  És köz�
ben m agam at is nyugtatom , m ert a b it is fontos, hogy egyszer 
m ajd  kevesebb  lesz a gondunk. Rohonyi Is tván

A len invárosi h iv a ta l
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A m ikor K é r i I s tv á n n a l  leg�
u tóbb  ta lá lk o z tu n k , m egbe�
széltük , hogy bejön  a  szer�
kesztőségbe. Ó, nem , nem  kell 
e lm agyaráznom , hogy m erre  
kell jönnie , hisz 30 évig ab �
ban  a  kö rzetben  k ézb esíte tte  a 
csom agokat.

Ü lü n k  egym ással szem ben, s 
én  nézem , olvasom  a  régi, e l -  
sáirgult dokum entum okat. Egy 
sz tah an o v ista  ok levél 1951- ből, 
(három szor k a p o tt ilyet), 1947-  
es k e ltezésű  párttagköm yv, 
ugyanilyen rég i szakszervezeti 
tagkönyv, az tán  egy p ártszem i�
n á riu m i névsor 1954- ből, fa lu �
já ró i m egbízatás 4 8 - b ó l. . .

„É ppen  teg n ap  k a p ta m  egy 
lev e le t Dejcző e lv tá rs tó l, az 
igazgatótól. A bból az a lk a lo m �
ból, hogy m ost, feb ru á rb an  
tö ltö ttem  be  a  postai m u n k a -  
v iszonyom  51. évét. Jó  egész�
séget k íván  a m egérdem elt p i�
henéshez, a  nyugdíjhoz.”

P is ta  bácsi 1924- ben kezd e tt 
a  P o stán . 19 éves v o lt akkor, 
s m in t m ond ja , nehéz v o lt be�
ju tn i a  postások közé, v o lt 
o lyan ism erőse, ak in ek  10 
év ig  is b en t v o lt a  kérvénye. 
A B ékéscsaba 2 - es p o s ta - h iv a �
ta ln á l, m in t postai segédszolga, 
seg íte tt a  m ozgásoknak, pakolt, 
c ipelt, feldolgozott. A zután  
m aga is m ozgópostás le tt, 10 
évig „k a lau z - p o stás”, így n e �
v ezték  m aguk  között ezt a 
m u n k át, m e rt hisz egyszem ély -  
ben  rak o d tak , rovaitoltak, osz�
tá lyoztak , v igyáztak  m indenre. 
S zerette  ezt az é le te t, de nehéz 
v o l t . . .  G yorsnak  k e lle tt len �
n i, a  következő állom ásig  e l�
készülni m indennel, nem  volt 
szabad  „ tú lszá llítan i” a csom a�
gokat, idő re  le k e lle tt adni 
m inden  állom áson.

— A zért 10 év  elég  volt! 
Sokszor fá ra d ta m  el, vo ltam  
álm os, nehezen m en t a  fö lke�
lés, e lfá rad tam . 1946 - ban k e �
rü ltem  a B udapest 70 - es nos-  
tah iv ata lh o z  csom agkézbesí -

N y u g d í j a s o k
tőkén t. I t t  nagyon  jő  volt. 
M indig rendesek  voltaik a  fő �
nökök  és a z t végezhettem  to �
v á b b ra  is, a m it m ind ig  nagyon 
szere ttem , k ézb esíth e ttem  a 
csom agokat.

P is ta  bácsi an n a k  ide jén  
m ég lovaskocsival kézbesíte tt. 
V olt egy f ogatas h a j tója, no 
m eg a ló, ism erték  őket a 
kö rnyéken . M elyik v o lt a  
jobb, lóval, vagy a u tó v a l kéz�
b esíten i?

—  T etszik  tu d n i, ez kényel�
m esebb, az v iszont b iz tonsá�
gosabb volt, m e r t d efek te t so �
h a  n em  k a p tu n k . . .  De nem  
is a  já rm ű  v o lt a  fontos, h a �
nem  az, hogy sze re ttem  m in �
dig, a m it 51 év ig  csináltam . 
Jö tt a  karácsony , jö t t  a  h ú s�
vét, s  az em b erek  m indig  
ö rü ltek  a  csom agnak.

A zért P is ta  bácsi sok  m in �
d en t csinált, a  csom agkézbe -  
sétéSen kívü l. 48—50 között 
j á r t  a  tsz - ekbe, ag itá lt, a  b é �
kekölcsön jegyzésre. „N ehéz 
m u n k a  v o lt az, em berekkel 
foglalkoztunk, vasárnapokon  
h a jn a lb a n  k e z d tü n k  és éjfé l 
fe lé  ju to ttu n k  h a z a . . .  De, 
te tsz ik  tu d n i, ez ak k o r nagyon 
fon tos m u n k a  volt, nagyon 
fon tos!”

M egbízták  a  szem in áriu m -  
vezetéssel, s nek i csak  6 e le �
m ije  volt. „Ügy adódhato tt, 
b árm ik o r, hogy k é rd ezn ek  v a �
lam it, és én  nem  tu d o k  v á �
laszolni, így az tá n  n ek ilá ttam , 
vén fe jje l, elvégeztem  a  7. 
és 8. osztály t.”

K éry  Is tv án  három szoros 
sz tahanov ista , többszörös Pos -

T a v a s z o d i k

KANIZSA JÓZSEF:

TAVASZI VERSEK
H a jn a li fé n y b e n  
c ip ő m re  h u ll  a  h a rm a t. 
M a d a ra k  é n e k e ln e k .
A  szé l e lü lt, h a llg a t.

T á v o lb a n  tr a k to r  d ü b ö rö g , 
h á tá t fé s ü li  a  tá jn a k .  
V e tő g é p b ő l m a g v a k

p e re g n e k ,
rög k ö zé  ü lv e  v á rn a k .

A  N a p  eg y re  fé n y e se b b .  
E ltű n n e k  a k o n o k  á rn y a k ,  
m in d e n  jó  h a jtá s  
rög, s f ű  k ö zö tt

u ta t  tö r  m a g á n a k .
★

F elh ő  rö p p en , 
ág v é g é n  rü g y  p a tta n , 
v irá g o t ö lt a fa .
Ú jra  ta v a s z  va n .

T a v a s z t h ird e t  
fa  te te jé n  a  rigó, 
a k e r tb e n  ö rö m  árad , 
s a  s zé lle l d a lo ln i jó .

ÁPRILISI FÉNYBEN
M é r fö ld e k e t lé p v e  
h a zá m , ú t ja id a t  já ro m . 
Á tn é z e k  d o m b ja id o n  
s a fö ld e k e n  
a ta v a s z  n y o m á t lá to m .

S za b a d  eg ed  a la tt  
h a zá m , fu t  v e le m

a k é p ze le t,  
s az á p r ilis i fé n y b e n  
e ze r  a ká cca l k ö tö m

m e g  a sze le t. 
G y á r k é m é n y e k  n ő n e k  
— d ia d a lo sz lo p a i a m á n a k ,  

h id a k , e r ő m ű v e k  

je l z ik  szé p sé g é t

a m u n k á n a k .

M o st ta v a s z  v a n .

Á p r il is i  fé n y b e n  lá to m
arco d

tízm il lió s  n é p ed d e l, 
h a za m ,

ú tja id o n  v e le d  ta r to k .

ta  K iváló  Dolgozó, sok évig 
szocialista b rigádvezető  volt.

— A hozzáállás a legfonto�
sabb, szere tn i ke ll a  m unkát. 
C sakis azon m úlik , hogy sze�
resse az em ber. És szép is vo lt 
az én  m unkám , tessék  elh inn i, 
hogy nagyon szép volt.

Egy p á r  h e te t p ihenget. A 
szívével v an  v a lam i baj, 
m ondja, s  az t hiszi, hogy az 
51 év a la tt egy kicsit m egerő l�
te tte  ta lá n  m agát. De h a  így 
lenne, az t m á r előbb is é rez te  
volna . . .  In k áb b  fu rcsa  nek i 
a  p ihenés, ta lá n  az a  baj, hogy 
m in d en n ap  k o rá n  éb red  és a 
láb áb an  van  m ég a m ozdu la t a 
fölkeléshez. E lköszönünk,
felseg ítem  rá  a  kab á to t, sz in te  
leejtem , o lyan súlyos. „Ez a  
szolgálati kabátom , jó  meleg, 
ebben  já ro k  m ost is. E rős le �
gény k e ll hozzá, az biztos!”

A hűvös tavaszi szél végig�
söpör a  k isp esti W ekerle - te lep  
u tcáin . A z i t t  lak ó k  b ehúzód�
ta k  o tth o n aik b a , az u tcán  alig -  
a lig  v a n  járókelő . E z a z  első 
m u n k ás - lak ó te lep ek  egyike, 
n ag y rész t m unkások  la k já k  
m ost is. Az „un ifo rm is” é p ü le �
te k  fa lusias je llegűek , m in d �
egyik  házhoz ta rto z ik  egy te �
n y érn y i k e r t  is.

A Z alaegerszegi ú ton  la k ik  
K o vá cs  B é lá n é . A  hosszúkás 
ép ü le t e lő tt a lacsony a  k e ríté s  
a  k isk ap u k k a l szem ben k é t la �
kás. K ovácsné a j ta ja  az u d �
v a rró l nyílóik.

B elépve, b ará tság o s m eleg 
fogad, vendéglá tóm  éppen  a  
k o n y h áb an  dolgozik. A re n d e t�
lenségből íté lve  alapos ta k a r í�
tásb a  fogott, de h á t van  r á  id e�
je , nyugdíjas.

B ará tság o san  fogad, m eg tö r -  
li kezét a  kö tényben , be tessé�
k e l az ízléses, tisz ta  szobába.

— N em  csin á ltam  sem m i 
k ü lönöset a  m u n k ásév ek  a la tt. 
1942. d ecem berében  lép tem  be a 
Postához, é s  1976. ja n u á r  e lse�
jé n  u g yan innen  m en tem  n y u g �
d íjba . A  70- es p o stah iv a ta l tu -  
dak o zv án y cso p o rtján ak  veze�
tő je  voltam , am ely  a  kézbesí�
tő  o k ira to k  rendezésével, a 
p o stah iv a ta l kö te lék éb e  ta r to �
zó fe ladatok , vagy  cím zettek  
rek lam áció iv a l foglalkozik.

—  N em  tú lság o san  h á lás  ez 
a  m u n k a k ö r . . .

— H át, n éh a  nem  v o ltk ö n y -  
n yű  fe lad a tu n k . P ersze  az  e m �
b ern ek  szem be ke ll nézn ie  a 
h á lá tla n  fe la d a tta l is. A dódtak  
„súlyosabb” m u n k ák , voltak , 
a z é rt k ö nnyebbek  is. V alam i�
lyen m indig  a k a d t —  m ondja 
m osolyogva. — Sosem  u n a t�
koztam . M ég az a la t t  a  h a t év

a la t t  sem , alm ikor a z  szb  fü g �
g e tlen íte tt ak tiv is tá ja  voltam .

— S zerettem  a  h iv a ta lt, sz í�
vesen  já r ta m  be. A m u n k ám  
változatos, é rdekes volt, az em �
berek k e l való  foglalkozás f á �
rasztó  ugyan, — p á r t  és szak -  
szervezeti m egbízatásaim , 
funkció im  vo ltak  —, d e  m eg�
n y ug ta tó  érzés, ha  az em ber 
e red m én y ek et k ö n y velhe t el, 
ha  eléri cé ljá t, h a  rendeződik  
egy ügy, h a  felépü l egy szo�
c iá lis  lé tesítm ény , h a  s ik e rü l 
v a la k it m eggyőzni egy „ne�
m es” ügynek. Jó  érzés volt, 
am ik o r — nekem  p arán y i ré �
szem  v o lt benne, d e  v o lt — 
á ta d tu k  a  V erseny u tca i bö l�
csődét, az  óvodát, am ik o r az  
orvosi re n d e lő t lé te s íte ttü k .

—  M u n k a tá rsa im ra  nagyon  
jó  szívvel em lékszem  visz -  
sza. Ö röm  v o lt v e lük  do l�
gozni, jó  g árd a  v o lt a  m ienk. 
V olt n éh án y  „régó öreg ró k a”, 
m in t én  is, ezért m ondanom  
sem  kell, m e n n y ire  összeszok�
tu n k . É rdekes m ódon, a  hoz�
zán k  fe lv e tt f ia ta lo k  beillesz�
kedésével sem  v o lt ba j.

— ö n k é n te le n  a  kérdés : 
nem  h ián y zik  a  m u nkahe ly  ?

— L ehet, hogy ez érződö tt 
k i beszélgetésünk  a la tt, de  
nem . E lég  volt. M arasz ta ltak  
vo ln a  m ég, de  é n  n e m e t m ond�
tam . Egy év e t így is  rádo lgoz�
ta m  a  v á lasz tások  m ia tt. N a�
gyon jó l é rzem  m agam , m in t 
nyugd íjas. Az é le tem  persze, 
egészen m ásk ép p en  a lak u lt, 
am ió ta  itth o n  vagyok. M ost 
m á r  v a n  időm  alap o sabban  ta -  
karítgatnii, nyugod tabban , több  
id ő t igénylő, igényesebb é te le�
k e t főzögetnl. H a időm  enge�
di, kö tök , kézim unkázom .

—  A n y á ro n  n ag y  k ö ru ta t 
te rv ezü n k  a  lányom m al. C seh�
szlovákiába, L engyelországba, 
az N D K - ba, sze re tn én k  m en�
ni. K irán d u ln i eg y éb k én t is 
nagyon szere tek , te rm ész e tra �
jongó vagyok. M ost m á r  v a n  
időm  ilyesm ire  is.

F e lcs illan  a  szem e, a  te rv e �
ze tt u tazások  felv illanyozzák. 
Ism ét h a ta lm á b a  k e r í t  az az 
érzés, hogy beszélgetőpartne�
rem n ek  h ián y érze te  van . Ez a  
tevékeny  asszony nem  tu d  
m egm aradn i o tthon, m ég  a k �
kor sem , h a  e lfo g la lja  m ag á t 
reggelitől estig  a  tak a rítá ssa l, 
főzéssel, m osással, kötéssel, o l�
vasással, tévénézéssel. M in tha  
a  k irán d u láso k , a  k ü lfö ld i u ta �
zások sem  e lég ítenék  k i. T a lán  
a  közösség h iányzik?

—  T u d ja , a z é rt gy ak ran  
vissza já ró k  a  h iv a ta lb a . A zt is 
m ondhatnám , hogy e lkö te lezett 
vagyok, h iszen  pártvcxnalon to �
v á b b ra  is oda tartozom  (1946 
ó ta  ta g ja  a  p á rtn ak ). A m ú lt�
ko r szó ltam  a h iv a ta lb an , hogy 
h a  lesz va lam i közös akció, 
vagy  b á rm ily en  közös p rog �
ram , szó ljanak . Szóltak. A pos�
tás vonaton  én is o tt voltam , 
am ely  Szegedre v it t  b en n ü n �
ket.

T óth  P. Gy.

Az em ber a döntő
Á lta lános igazság atz, hogy 

a  kö rü lm én y ek  döntőek. V an�
n ak  azonban  kivételek . Ezek 
közé ta rto z ik  a  tá rn o k i pos�
ta h iv a ta l is. H a i t t  a  k ö rü l�
m én yeknek  m egfelelő  vo lna a 
m u n k a  sz in tje , h á t bizony 
csak  nagyon  h á tu l k u llo g n á�
n ak . A korsizerűMen, a lig  11 
n éh án y  n ég y ze tm éter a la p te �
rü le tű  h iv a ta l ugyanis a lk a l�
m a tlan  a rra , hogy a dolgozók 
jó l végezzék m u n k á ju k a t. 
M indennek  elleniére jó  e re d �
m ényekkel d icsekedhetnek. 
Hosszú évek  óta 5- ös, azt 
m egelőzően 4 - es v o lt a  h iv a �
ta l m inősítése .

E redm ényeinkben  nagy sze�
rep e  v an  a  brigádm ozgalom �
nak. R észesek ab b an , hogy a 
h iv a ta l az  e lm ú lt évben  a 
BUVIG leg jobb  III. osztályú 
p o stah iv a ta la  k itü n te tésb en  
részesült. 1973 - ban k a p tá k  a 
Szocialista M unka H ivata la  
V. fokozatát. A  tízesztendős 
„Szorgalom ” b rigád  az e lm últ 
évben  is jó  m u n k á t végzett. 
Az idei év  első  h ó n ap jában  
készü lt je len tés  sz e rin t v á lla �
lá sa ik a t te ljes íte tté k . T e lje sít�
m ényüket az  igazgatóság v e�

zető je is é rték e li é s  joggal

v á rjá k  az  id én  is az e lism e�
r é s t

(L átogatásunk  u tá n  s ik e rü lt 
m eg tu d n u n k , hogy a  te rv eze tt 
p o stah iv a ta l ép ítéséhez  a  ta �
nács m egszerezte a  szükséges 
ép ítő k ap ac itá st és az  ú j, k o r�
szerű  hivatalit m ég  az  id én  
átad ják .)

Id a  u tca  69. T akaros, fe ltűnően  gondozott, szép család i 
ház. H arapós, a h áza t idegenektő l k ím éle tlen  csaholás -  
sa l védő ku tya. Mosolygós, f ia ta lo s  nő enged be  a kapun . 
T ó sa k i J ó z s e fn é t  keresem , m ondom , és o ldalazok egy biz�
tonságos hely  felé, B obi k u ty a  „házőrzése” elől. A  lak ás�
ban  ragyogó rend , tisztaság . M indenfelé  ú j szőnyegek, 
ízlésesen, jól vá lasz to tt, szép, ú j bútorok. A kép  gond ta�
lan ság ra , jó lé tre , k iegyensú lyozottságra u ta l. E légedett 
em b er o tthona.

1943- ban, m in t varrónő , a  h íres Józsa szalon m unkása, 
m ég végigcsinálta  Szerém i B oriska szervezte  szabók 
sz trá jk já t, m a jd  b e lép e tt a  Postához. 33 éve dolgozik a  
H elyközi Távbeszélő Igazgatóság B elfö ld i K özpontjában , 
m in t kezelő. 10 éve szakszervezeti b izalm i. A „F alu” szo�
c ia lis ta  b rigád  h e ly e ttes  vezetője. A z idén  m árc iu s  8 - án 
a  P a rlam en tb en  á tv e tte  a  M agyar N épköztársaság  M un�
k a  É rdem rend  ezüst fokozatú  k itü n te tésé t. N éhány  év  és 
e lérkezik  a  n y ugd íjko rha tá rhoz . Egy 23 éves és egy 21 
éves fiú  any ja .

T öm ören  ennyi je len tő s ada t. A lap ja , váza leh e t egy 
p o rtré n a k ?  C sakhogy az é le t nem  ilyen egyszerű. Az 
ada tok , tén y ek  so k a t m o n d an ak  ugyan, de hogy a  m eg�
te t t  ú t m ilyen  volt, az csak a beszélgetésünk  so rán  d e rü lt 
ki. A szép ház, az ú j bútorok , a  jó lé t je le i m ögött fa n �
ta sz tik u s nagy m unka , lem ondás, m inden  perc  hasznosí�
tása , tu d a to s  fegyelem , a  nehézségektő l csak  m ég n a �
gyobb a k a ra t ta l p á ro su lt erő, okosság rejtőzik . Egyedül 
végigcsináln i az  életet, anyának , a p á n a k  lenn i egysze -  
m élyben, szak m á t adn i k é t fiúgyerm eknek , dolgozni a  
közösségért is é s  ép íten i, anyagi tám asz, ta r ta lé k  nélkü l, 
va jo n  m i fé rfiak  hán y án  m o n d h a tju k  el ezt önm agunk�
ró l?  A hogy hallga tom  éle te  tö rtén e té t, csodálom  m egőr�
zö tt, fia ta los, víg kedélyét, é s  bám u lom  az t a kem ény 
ha tá ro zo ttság o t é s  pedagógiai érzéket, a m it m a  is tö re t�
len n ek  érzek.

H eten  v o ltak  testvérek , „T osinén i” — ahogyan a m u n �
kahelyén  becézik — a legkisebb. Szigorú szerénységben 
nevelkedett. Egy p á r  cipő évente . M ajd  felnő, v arró nő  
lesz. Ezt szereti, de  a  szülői a k a ra t a Postához irán y ítja . 
H ázasság, k é t fiúgyerek , és a z  apa, a családfő  e lh ag y ja  
őket. N incs vagyon, nagy jövedelem , szép ház, csak  
gond és felelősség a  k é t f iú é rt és a beteg , 80 éves an y áért. 
T a rtá sd íj n éh a - n éh a  é rkez ik  csak. M inden t egyedül ke ll 
m eg terem ten i. A m íg a  f iú k  kicsik, isko lába  já rn a k  — h a t 
év ig  —, á llan d ó  é jszakai szo lgála to t v á lla lt. N appal a  ta �
n u lá su k a t ellenőrzi, segíti, o tt van  m inden  szülői é rtekez�
le ten . A m iko r csak  teheti, p u ló v ert kö t, ez is pénz t 
hoz, dolgozik a kertben , m eg term el sokm indent, sokszor 
m ég  el is ad belőle. A  gyerekek  já ték o t k apnak , de olyat, 
am itő l eszesednek: tan ító t, szó rakoztató t. (Soha nem  
íg é rt többet, csak  an n y it, am en n y it a  lehetőség  engedett, 
de am it m egígért, az t te ljes íte tte . E lve volt, hogy a pé lda -  
m u ta tá sáv a l kell a  gyerekeket m eggyőzni. Soha n em  p a�
rancso lt, követelt, csak kért. De ahhoz ragaszkodott.) A  
gyerekek  b ic ik lit k apnak . E lrom lik . N eki soha nem  ju �
to tt, pedig vágyo tt rá . B á tran  n ek iá lln ak  h á rm an  és m eg�
csinálják . E ljá rn a k  sz ínházba, m oziba, k irán d u ln i, h á r �
m an . A gyerekek  m indenben  segítenek. E le in te  já ték o �
san, de nagyon tu d a to san  n ev e lte  be lé jük , hogy nem csak  
enni, dolgozni is kell.

— A pát k e lle tt pó to ln i és szigort, de  s z ív v e l. . .
A gyerekek  m á r  „nagyok”, 12—14 évesek  és ekko r m e -  

g in tcsak  h á rm an , n ek iá lln ak  és elkezd ik  ép íten i a  házat. 
Ezt a házat, am irő l az t ír tam , hogy ránézésre  a gon d ta�
lanságot, a  jó lé te t idézi elém . Tervezik , ép ítik  tég lá ró l 
tég lá ra . A segítség: egyszál kőm űves. A  szocialista b r i�
gád segít, k iássa  a  v ízvezeték  á rk á t, de m inden  m ás t ők 
h á rm a n  csinálnak . É jje l telefonközpont, n ap p a l éoítés, 
kötés, k ertásás , kapálás. A gyerekek  ió  tanu lók . S zakm át 
tan u ln ak , m a jd  dolgozni kezdenek. É s ism ét h árm an , a  
k e rese te t összerakva, b ú to r t vesznek, szőnyeget, ezeket, 
am ik e t i t t  m egcsodáltam .

— H ogyan leh e t idáig  ju tn i?  — kérdez i vissza. — Ügy, 
hogy sok szere te tte l, sok ra  leh e t m enn i. N em  ünn ep e ltü k  
m eg  az t a  nagy  k itü n te té s t, am it k ap tam , m e rt a k iseb �
b ik  fiam  katona . M ajd , h a  itth o n  lesz, ak k o r együ tt, h á r �
m a n  ünneD elünk.

A postai m u n k á já t ra jongásig  szereti, ped ig  nagyon 
fárasztó , sok tü re lm e t igénylő. Szereti, ta n í t ja  a  f ia ta l 
m u n k a tá rsa k a t, m egérti őket, és m in t m ond ta , „nem  fe�
le jte ttem  el, hogy én is vo ltam  f ia ta l” . E légedett em ber. 
N em  téved tem , elégedett em ber, nagyszerű  em ber o tt�
ho n áb a  csengettem  be.

— S chenker —

Jelentős tén yező  a  községben

A BUVIG F e jé r m egyei 
T ávközlési Ü zem ének adonyi 
körzetim estersége h a ta lm as te �
rü le te t lá t eL M artonvásártó l 
D una földvárig. E lőszállásig 
te r je d n e k  h a tá ra i. A  10 éves 
körzetm esterséget Ü veg es  J á �
nos  vezeti, ak i ta g ja  a  k ö r�
zetm esterséggel egyidős K os�
su th  brigádnak . V ele és a b r i�
gádvezetővel, S c h il lin g e r  J á �
nossa l beszélgettünk  m u n k á�
ju k ró l, eredm ényeik rő l. T ró �
feáik  között őrzik  az a ran y -  
koszorút, a  v á lla la t k iváló  
b rig ád ja  cím et, s  a  többi k i�
tü n te tést.

N éhány  jellem ző a d a t m u n �
k á ju k ra  vonatkozóan: 1974-
ben 8 000 tm k - ó ráv a l szem �
ben  10 500- ot, 1975- ben 7 500-  
zal szem ben 9 256- ot te lje s í�
te ttek . A 230 perc m egenge�

d e tt zavaridő  h e ly e tt á tlaguk  
182 p e r c . . .

H osszan leh e tn e  sorolni 
m u n k á ju k  pozitív  tényeit, 
am elyeken  tú l je len tő s tá rs a �
dalm i m u n k á t is  vá lla lnak , 
év en te  m integy 250 órát. Részt 
vesznek  parkép ítésben , te rep -  
rendezésben , seg ítenek  a  p á rt -  
szervezetnek  a rendezvények  
lebonyolításában , m eghívók 
kézbesítésében. Je len tő s té �
nyezői te h á t a  község é le té �
nek. E gyü tt já rn ak  szórakoz�
ni, kiránduLni, többen  ta n u l�
n a k  közülük, nem  véle tlen  te �
há t, hogy az  igazgatóság leg�
jobb  b rig ád ja i között ta r tjá k  
szám on az adonyi K ossuth 
brigádot. N incsenek kü lön le �
ges terveik , ez t a  sz in te t sze�
re tn ék  ta r tan i.

T apolcán  befejeződtek  az 
ú j postaforgalm i és m űsza�
k i ép ü le t külső  m u n k ála ta i. 
A forgalm i részleg üzem �
be helyezése 1977. áp rilis  
4 - ére v árha tó .

A hévízi rég i üdü lő  épü �
le trek o n stru k c ió ja  és az 
em ele tráép ítés  befejeződött. 
Az üdülő  üzem eltetése  1975. 
jú n iu sáb an  m egkezdődött. A 
következő lépés egy 100— 
200 férőhelyes gyógyüdülő�
épü le t szárny  létesítése  lesz. 
T ervezése — a SZ O T - tal 
együ ttm űködve — folya�
m atban  van  és rem élhető , 
hogy 1977. végén a  rászo ru �
lók m á r igénybe vehetik .
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LÁTOGATÁS A I RTV-N: EREDMÉNYEK, TERVEK
Kétszer annyi állóeszköz

A P o sta  R ádió  é s  Televízióm űszaki Igazga�
tóságának  vezetőjével, Becz S á n d o rra l beszél�
g e ttü n k  azokról a  fe ladatokró l, am elyek  az 
igazgatóságra a z  V. ö téves te rv  so rán  várnak . 
É rzékelte tésü l m egem lítette , hogy az állóesz�
közök é rték e  2,6 m illiá rd  forin t. Az V. ötéves 
te rv  időszaka a la t t  további 2,3 m illiá rd  fo rin t�
ta l nő az állóeszköz érték .

Ez az  egy ad a t m á r  önm agában  is  m u ta tja  
a z t a  h a ta lm as  m unkát, am ely  az  1600 dolgo�
zóra  vár. A csaknem  m egkétszereződött á lló �
eszköz - értékhez ugyanis nem  já ru l  — vagy 
csak m in im ális  m érték b en  — szem élyzeti bő�
vítés.

N ézzük részletesen, m i m inden t ke ll vég re�
h a jta n u n k  öt év  a la tt. A te rv ek  sze rin t bizto�
s ítan u n k  kell URH sáv b an  a  rád ió  valam eny -  
nyi m ű so rán ak  vételi lehetőségét. (Ez az o r�
szág te rü le tén ek  több m in t 97 száza léká t je �
lenti.)

Je len tő sen  bővül a TV  Il - e s  m ű so rán ak  vé�
te li lehetősége. E nnek  érdekében  befejezik  a 
K abhegyi és a Szentesi á llom ások rek o n s tru k �
c ió já t és erősítik  a  budapesti adók  te lje s ítm é�
nyét.

Az üzem biztonság fokozása érdekében  az 
összes tév é -  és rád ióadó t ta r ta lék ad ó v a l lá tják  
el. A TV I - e s  m ű so rán ak  vételi lehetőségét 
ja v ítjá k  az  ország te rü le tén  ta lá lh a tó  gyen�
gébben e llá to tt foltokon. E nnek  érdekében  
k is te ljesítm ényű  ad ó k a t te lep íten ek  m integy 
35 helyre.

M indennek  a vá ltozatlan  lé tszám m al tö r té �
nő e llá tása  csak úgy való sítha tó  m e g  ha  fo�

kozatosan v ég reh a jtják  a fe lügyelet nélkü li 
üzem eltetés bevezetétsét. A k is te ljesítm ényű  
adók m ár m ind  felügyelet né lkü liek , vagy 
táv fe lügyele tte l m űködnek. A  régi állom áso�
kon  utó lag  b iz to sítják  az ehhez  szükséges m ű �
szaki fe lté te leket. A zokon az  állom ásokon, 
aho l több adó üzem el, egy központi kezelőpult 
segítségével k isebb  lé tszám m al o ldható  meg 
a m űködtetés. Az ily  m ódon felszabaduló  
m unkaerő  átszervezésével o ld ják  m eg a z  új 
fe la d a to k a t

R endszeresen v iasgálják , hogy egy - egy szol�
g á lta tá s  éven te  m ennyi ideig  szünetel. N apra  
készen ism erik  az  üzem biztonság fokát. A  ta r �
ta léko ltságo t m á r nem  leh e t fokozni, de  v a n �
n ak  külső tényezők, p é ldáu l az  á ram szo lgál�
ta tá s , am elyek  negatív  m ódon befo lyáso lják  a 
vételt. A z e rre  vonatkozó észrevé te le ike t je l�
zik  az  ille tékeseknek . T örekszenek  a r ra  is, 
hogy az anyag iak tó l függően, s a já t  erősáram ú 
e llá tás t b iz to sítsanak  a  legfontosabb  te rü le te �
ken. (M ásik hálóza t vagy nagy te ljesítm ényű  
D iesel - berendezés, á ram fejlesztésre .)

A k é t nagy beru h ázásra  vonatkozóan  e l�
m ondo tta  az  igazgatóság vezetője, hogy T a -  
liándörögdön  m á r fo lynak  az épületváz - sze -  
relések. A z ez  év  közepén lé tre jö n  a  k ire n �
deltség 55 fős ko llek tívá ja . A vezetőgárda m á i 
k ia laku lt. A z igazgatóság a  tapo lca i városi ta �
náccsal egyeté rtésben  35 la k á s t b iztosít a  do l�
gozóknak.

T enn ivaló  van  te h á t bőven, de  az igazga�
tóság jó l k v a lifik á lt dolgozói m inden  bizony�
nyal m egbirkóznak  a  rá ju k  v á ró  feladatokkal.

Az ifjúsági bizottság 1976-ös terveiből

Az új solti adóállomás

. .  1975 tavaszán

. . .  és 1976 tavaszán

Egymást segítve
Egyik ttm  űködési szerződések

A szakszervezette l és a 
K ISZ - szel egyetértésiben e l�
készült; a  szakm ai ifjú ság i b i�
zo ttság  1976. évi in tézkedési 
terve, am elyrő l H o rv á th  
G yö rg g ye l, a  b izo ttság  titk á �
ráv a l beszélgettünk . B eve�
zetőben elm ondotta , hogy az 
e lm ú lt év  m u n k ap ro g ram já �
n ak  teljesítésével, annaik é r �
tékelésével eg y e té rte ttek  a 
pá rt, a  K ISZ  és a  v á lla la t v e �
zetői.

Az ide i p ro g ram  is v a la �
m enny i szervezet vélem é�
nyének  figyelem bevételével 
készüli.

A te rv  első pontiként rög�
z íti a  m ásodik  félévben  m eg�
rendezendő  m unkahely i és 
igazgatósági ifjú ság i p a rla �
m e n t lebonyolítását, s  az  ez�
zel kapcsolatos fe ladatok  m eg�
h a tá ro z á sá t Rögzíti m áso�
d ikkén t, hogy a  fia ta lok  to �
v ább tanu lási kére lm einek  e l�
b írá lá sán á l m in d en  esetben

N éhány  n a p p a l eze lő tt Sol�
ton  já r tu n k , ahová a Posta 
R ádió -  és Televízió M űszaki 
Igazgatóság vezetői m egh ív ták  
az ú j adóállom ást ép ítő  v á l�
la la to k  p á rtti tk á ra it.

A m eg je len teket B e c z  S á n �
d or  igazgató rö v id en  tá jékoz�
ta t ta  a  középhu llám ú  rád ió�
m ű so r - e llá tá s  m ú ltjá ró l, gond�
ja iró l és a rró l a  helyzetről, 
am ely  néh án y  évvel ezelő tt 
k ia lak u lt, hogy az ország te �
rü le téne it m á r csak 50 száza�
lé k á t le h e te tt  1973- tól e llá tn i 
K ossu th - m űsorral.

G. T ó th  K á ro ly  igazgató -  
helyettes röv iden  ism erte tte  a 
beruházás főbb a d a ta it é s  a n �
n ak  jelenlegi á llap o tá t.

figyelem be veszik  az  illetékes 
K IS Z - a lapszervezet vélem é�
nyét.

A z idén  is v izsgálják  a  0— 
5 éves m unkav iszonnyal r e n �
delkező pályakezdő fia ta lok  
bérhelyzeté t. 1976 - ban is 
m eg h irde tik  és lebonyo lítják  
a  K iváló  if jú  szakm unkás, 
Szakm a if jú  m estere , K iváló 
if jú  m érnök , K iváló  if jú  
közgazdász versenyeket.

A  techn ika i é s  tudom ányos 
ism eretele bőv ítése  érdekében  
előadásokait szerveznék. Az 
igazgatóság szakm ai vezetői és 
az  ISZT, hasonlóan  ae e l�
m ú lt évekhez, anyagilag  is 
tám ogatja  a K lS Z - a lap szerve -  
zetélk m űködését. A  tá r s a �
dalm i szervékkel eg y ü ttm ű �
ködve, m ozgósítják  a  f ia ta �
lo k a t a  K ISZ  IX. kongre&z-  
szusa titsz te le té re  te t t  v á lla lá �
sok teljesítéséire. (Máir szá �
m os fe la ján lás  érkezett). Az 
ISZ T - vei és a  K lS Z - a lap -

A z en e rg iae llá tá s t egy D u�
n aú jv á ro s  körzetébő l k iép íte tt 
120/10 k iló w a tto s  távvezeték  
b iz tosítja . A z ú j adó a n te n �
n a to rn y a  298,4 m é te r m agas, 
ah o v á  a  m odulációs je lek  k é t�
féleképpen. é rk ezn ek : U RH -  
rendszer é s  k ábe lhá lóza t se �
gítségével. Az o b jek tum  lé t�
rehozásához 750 m illió  fo r in t�
ra  v o lt szükség. Az állom ás 
szem élyzetének  lé tszám a 82 fő 
lesz, az  idete lepedők  részére  
20 la k á s  épük

A z ép ítkezés egyedi nagy  
beru h ázásk én t indult. Lebo�
n y o lítá sá ra  sz igo rú  tö rvények  
vannak . Ez te t te  lehetővé  a 
párhuzam os . beruházást. Az 
előkészítési szakasszal együ tt 
m á r  m eg indu lt a  k iv ite lezés

szervezetekkel együitit a he ly �
színen e llenő rz ik  az  if jú �
sági tö rvény  v ég reh a jtá sa  é r �
dekében  k iad o tt igazgatói u ta �
sítás  m eg v a ló s ítá sá t G ondot 
fo rd ítan ak  a pályakezdő  fia �
talok m unkahe ly i be illeszke�
désére, tám o g a tják  a  fia ta lok  
lak ásp rob lém áinak  m egoldá�
sát. Ju ta lm azzák  m indazokat, 
ak ik  a  fia ta lok  nevelésében 
eredm ényes m u n k á t végeznek. 
F igyelem m el k ísé rik  az  in téz�
kedési te rv b en  fog la ltak  vég�
reh a jtá sá t, s  az eredm ények �
ről az  ok tóberi osztályveze�
tői é rtek ez le ten  beszám olnak.

T enn ivaló  akad  tehált bő�
ven, a m in t az  a  beszélgetés�
ből kirakiadott pán tokbó l k i �
derü l, d e  ism erve  az  if jú sá �
gi b izo ttság  edd ig  e lé r t e re d �
m ényeit, b ízh a tu n k  abban , 
hogy az  év  végi beszám oló 
pozitív  tén y ek rő l tu d a t ja  m a jd  
az é rdekelteket.

is. E z  az e redm ény  te t te  le �
hetővé, hogy ily e n  röv id  idő 
a la tt, egy ily en  nagyságrendű  
beru h ázás m egvalósu ljon . A 
te rv ek  sze rin t 1976. decem ber 
31 - én in d u lt v o ln a  m eg  a  k í�
sérle ti adás. A  szállító  szov�
je t  p a r tn e r  v á lla lta , hogy a 
szükséges berendezéseket Idő 
e lő tt szá llítja , am i lehetővé 
tenné, hogy a  k ísé rle ti adás 
m á r  decem ber első  hetében 
m eg indu ljon .

G. T ó th  K á ro ly  a  tényék  
részletes ism erte tése  u tá n  a r �
ra  k é rte  a  m eg je len t p á r t t i t �
k á ro k a t, hogy a  h a llo ttak  
a lap ján  é rjé k  e l gazdaság i v e �
ze tőkné l azt, hogy a  m agyar 
k iv ite lezők  is  h a tá r id ő  e lő tt 
fejezzék be m u n k á ju k a t. A 
m eg je len tek  az  ob jek tu m  
m eg tek in tése  u tá n  fo ly ta to tt 
beszélgetésen egyérte lm űen  
k ije len te tték , hogy m inden t 
el fognak  k öve tn i s a já t  v á lla -  
laituknáll an n a k  érdekében , 
hogy az  ad ás  a  te rv eze tt h a �
tá rid ő  e lő tt m eginduljon .

A szovjet p a r tn e r  je len  levő 
képv iselő je  m egköszönte a 
v á lla la tok  p á r tti tk á ra in a k  a 
segítő szándéko t és a r ra  k é r�
te őket, hogy ez  a  ha tá rid ő -  
röv id ítés n e  m en jen  a  m unka  
m inőségének  rovására .

É letképes, jó  kezdem énye�
zés vo lt a  So lti értekezle t, 
am elynek  nyom án  joggal v á r�
ható, hogy m ajd n em  egy hó�
nap p a l e lőbb szólal m eg az 
új K ossu th - adó .

Javult a nők 
helyzete

M int m in d e n ü tt az  ország�
ban, a z  igazgatóság te rü le tén  is 
e redm ényes év e t z á r ta k  a nő�
dolgozók. E z  d e rü lt ki az  e l�
m ú lt év végén m egrendezett 
„Nők F ó rum án”. (A postán  
először 1972- ben az ISZT re n �
d eze tt N ők Fórum át). A z előző 
év h a tá ro za ta it rész le tesen  é r�
tékelték . M egállap íto tták , hogy 
m egoldódott röv id  idő  a la t t  a 
Trefcxrt-  és Váci u tca i irodák  
fűtése. A vezetésben  a  nődol�
gozók a rá n y a  — a z  igazgató�
ság  össziétszám ához v iszonyít�
va 19 százalék, vezetőbeosztá�
sú  8 százalék . 26 nődolgozó 
v e tt ré sz t á llam i o k ta tásban , 
m íg  az  előző o k ta tá si évben  
csalt 19 v o lt a  lé tszám . J a v u �
lás m u ta tk o zo tt teh á t, de  a  to �
v á b b ta n u lá s t a  jövőben  is 
szorgalm azná fog ják . Ja v u lt a  
k iskerese tű  nődolgozók a lap �
bére. S zabad  rendelkezésű  bér -  
fe jlesz tésből m in tegy  28 680 
fo rin to t fo rd íto ttak  e r r e  a  cél�
ra , am i 160 fo rin t b érem elés�
n ek  felel m eg á tlagosan  és 173 
nődolgozót é r in te tt. Ez az em e�
lési á tla g  m eg h a lad ta  az  igaz�
gatóság  összdolgozóinak egy 
fő re  ju tó  á tlag á t. C sökkent te �
h á t a  nő k  h á trán y a .

A gyerm ekgondozási segély t 
igénybevevők ré szé re  a  13. h a �
vi segé ly t b iz to sítják . M unká -  
b aá llá su k  u tá n  a lap b é rü k  m eg�
á llap ítá sán á l figyelem be v e �
szik  a  táv o llé tü k  a la t t  tö r té n t 
bérnövekedést.

A  k é tség k ív ü l pozitív  e red �
m ényeke t tü k röző  beszám olók 
u tán  a  hozzászólások tü k rö z �
ték  azoka t a  p rob lém ákat, 
am elyek  a  nődolgozókat é r in �
tik . K ifogáso lták  pé ldáu l, hogy 
a  6 éven  felü li be teg  gyerm e�
kek  áp o lásá ra  n em  já r  tá p p é n �
zes á llom ány. T öbben  k érték  
a  m unkaköpeny  k ih o rd ási ide�
jén ek  c sö k k e n té s é t , . .  A  k é r�
désekre  részben  azonnal v á la �
szoltak, részben  ped ig  v á lla l�
ták , hogy a  p ro b lém ák  e lin té �
zéséről gondoskodnak.

B efejezésü l e lha tá ro z ták , 
hogy az ide i év b en  is m eg ren �
dezik  a  nő k  fó ru m á t

T ovább  fo ly ta tjá k  a  nődo l�
gozók b é r -  é s  m u n k ah e ly i kö�
rü lm én y ein ek  v izsgála tá t. A 
nőb izo ttság  e lh a tá ro z ta , hogy 
m in d en  5 év b en  a  n y ugd íjba  
m enő nődolgozó hely i vezető�
jéve l e lb e szé lg e t foglalkozik 
az  é rd ek e ltek  bérem elési leh e �
tőségével, esetleges továbbfog�
la lkozta tásával, vagy  egyéb 
prob lém áikkal.

A z összejövetel é s  a  n ő �
b izo ttság  tevékenységének  
eredm ényes v o ltá t igazo lja  a  
tény, hogy a  je len levők  a  fó �
rum  évenkén ti m e g ta r tá sá t a 
to v áb b iak b an  is  szükségesnek  
ta r tjá k .

E lkészült a  je len tés, s  be�
szám ol a rró l az  együ ttm űkö�
dési szerződésről, am elyet az 
e lm ú lt év re  kö tö tt az igazga�
tóság a M agyar R ádió  m ű �
szaki ig a zgaf óságával. L ás�
sunk  néh án y  példát, am ely 
dok u m en tá lja  az együ ttm űkö�
dés eredm ényes vo ltá t.

Z ökkenőm entesen, jó  m i�
nőségben s ik e rü lt lebonyo líta�
ni az  áp rilis  4 - i ünnepségso�
roza t kere tében  N em esm edves 
községből a helyszíni közve tí�
tést.

A pártkongresszius, v a lam in t 
a H azai E sték  közvetítéssaro -  
zabént k ü lön  e lism erést k a �
p o tt a  tév é  vezetőségétől az 
igazgatóság. M egvalósult a 
szocialista b rig ád o k  kölcsönös 
ta lá lk o z á sa

E redm ényes vo lt a B ra tis la �
va! R ádió  és Televízió M ű�
szaki Igazgatósággal k ö tö tt 
szerződés is. A  G yőr—B ratis�
lav a  közötti összeköttetés m i�
nőségi m u ta tó i m egfelelőéit, 
m élynek  sz in ten  ta r tá sá t a

napi m érések  és  egym ás kö l�
csönös tám ogatása  te tték  le �
hetővé. A  szerv ízhálózat dol�
gozóinak tap asz ta la tc se ré je  is 
eredm ényes volt, am elyet a 
jövőben is fo ly ta tn i k ív án �
nak. A szám ítógépes e ljá rá �
sok a lkalm azása  érdekében  lé t�
rehozo tt közös találkozások  
m eg tö rtén tek , k o n k ré t e red �
m ények  ebben  az évben  
várhatóik en n ek  nyom án.

H osszan leh e tn e  sorolni 
m ég azokat a  m egállapodáso�
ka t, am elyeket m ás  szervek�
kel — B udapesti M űszaki 
Egyetem , Posta K ísérle ti In �
tézet, Solti T a n á c s . . .  — kö�
tö tt az  igazgatóság. E helyett 
cé lszerűbb  ta lán , h a  röv iden  
m eg á llap ítju k  a  je len tés  é r�
tékelése u tán , hogy az  együ tt -  
működésd szerződések kétsé�
g e t k izáróan  kielégítőeík vol�
tak , s  hasznos, hogy az ilyen 
irán y ú  tevékenységet ennek  
m egfelelően a  jövőben fokoz�
n i k ív án ják .

Alap: a bizalmiak munkája
Az igazgatóság  szakszervezeti tan ác sa  az 

ország leg távo labb i te rü le te in  is koo rd in á lja  
a  szakszervezeti m u n k á t  Sopron tó l — K om á�
rom ig  több  m in t 60 te lephely  dolgozóinak gond -  
já v a l - b a já v a l foglalkoznak. Irán y ítá su k  a lá  
ta r to z ik  19 alapszervezet, s m ost a la k u l Solton 
a 20. A tagság  lé tszám a m eg h alad ja  az  1600 
szem élyt. Ilyen  kö rü lm ények  között végzi 
m u n k á já t az ISZT ti tk á ra , M u n k a  B éla , ak itő l 
az t k é rd ez tü k : az e lm ú lt év  h a tá ro za ta i u tán  
m it t a r t  leg lényegesebbnek  fe lad a ta ik  közül.

— M inden , tevékenység  a la p ja  a szakszer�
vezeti é le tb en  te rm észetesen  az  em ber, ak i a 
tö b b iek é rt fe lad a to k a t válla l. Azon m úlik  
m inden , hogy a  b izalm i hálóza ttó l kezdve a 
felső vezetésig, m ilyen tisztségviselők szolgál�
já k  a  közös célt. E bből egyérte lm űen  adódik, 
hogy a  legfontosabb  teendőnk  ta lán , hogy a 
tisztségviselők m egfelelő  szakszervezeti kép �
zést k ap jan a k . A zért is é rd ek ü n k  ez, m ert így 
nem csak  a  je lenben  végezhetünk  hatékony 
m unkát, de b iztosak leh e tü n k  afelő l is, hogy a 
h á tra lev ő  évek re  (az ú j választásig) m egfele�
lő  funkcionáriusok  á lln ak  rendelkezésünkre.

Ezt a  gyakorlato t, m eg ke ll m ondanom , hogy 
m ár a  k o ráb b iak b an  is kö v e ttü k  és ennek  m ost 
lá t ju k  hasznát. E zt b izony ítja  az  a  tény , hogy 
15 szakszervezeti t i tk á r t  a  19 közül ú jra v á �
lasz to ttak . A tö b b i tisztségviselő  ú jrav á la sz tá �

sán á l is 50 százalék  fö lö tti az  arány . Ez nem �
csak az t je len ti, hogy a  tisztségviselők jó 
m u n k á t végeztek, han em  a  je le n re  vonatkoz�
ta tv a  az t is, hogy kevesebb szem ély t kell a lap �
képzésben részesíteni, s  ily m ódon ha téko �
nyabbá v á lik  az  ok tatás.

T erü le ti tag o ltságunk  nehezíti m u n k án k a t, 
s ebben  nagy  seg ítséget je le n t a  jó l m űködő 
in s tru k to rt rendszer. Az in tsru k to ro k  az  ISZT 
szakszervezeti b izo ttságának  tag ja i, v a lam in t 
jó l képze tt m unkab izo ttság i vezetők és szak -  
szervezeti tanácstagok . Ez a  szem élyi összeté�
te l a  b iztosítéka annak , hogy a  tovább iakban  
is m egfelelő  tám o g a tás t k ap n ak  a  helyi a lap �
szervezetek.

B evezetőben m ár em líte ttem  a  b izalm i te �
vékenységet, s  m ost befejezésül ism ét vissza�
térek  rá , m e r t hangsúlyoznom  kell, hogy m i 
csak ak k o r végezhetünk  m egfelelő m unkát, 
ha  a  b izalm iak  a szakszervezeti tagokkal 
olyan kapcso lato t ép ítenek  ki, am ely  a  köl�
csönös b izalm on a lapu l, s  am ely  nem  k o rlá �
tozódik a  m unkahely i é le tre .

Az o ld a lt ír ta : M átéffy  Z oltán

Határidő előtt elkészül
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A  cím ben szerep lő  zongora 
a  film  e le jén  és végén, te h á t 
ké tszer is a levegőben van. 
E gyszer behozzák, ille tve  fe l�
to rnásszák  a  h iperm odern  la �
kótelep  egyik  h a to d ik  em eleti 
lakásába , m ásodszor pedig le �
e resz tik  onnan.

A  ke ttő  között bonyolódik a 
Zongora a  levegőben cím ű új 
m agyar film  tö rténete . B acsó  
P é te r  a  rendező - fo rgatókönyv -  
író  ez t a  hangszert használja  
fe l airra, hogy v íg já ték i konf�
lik tu sá t k ibontsa  é s  derűsen 
szórakoztatva, kom oly dolgok�
ró l szó t ejtsen,.

A  kom oly dolog: a m űvészet!
Á tv it t é rte lem ben  mindéin 

h ivatás, am it az  em ber, nem  
nyűgnek  tek in t, h anem  te rm é�
szetes em beri m egny ilvánu lás�
nak . Egy ilyen  művészeit : Kis 
D an it (akiben sem m i „m űvé�
szi” nincs) á llít ja  szem be a  la �
kóház váloga to tt kispolgári 
gyülekezetével, ak ik  m indössze 
egyetlen  vasönitőt tu d n a k  fe l�
m u ta tn i é s  e zé rt joggal érez�
hetik , hogy szociális összetéte�
lü k  m eglehetősen rossz.

P ersze  n em  az t k e ll elem ez�
n i: va jo n  hogyan k erü lnék  az 
ú j lakásokba ezek  a rég i f i�
gu rák , miért a  Z ongora a leve�
gőben n em  dokum enitum film , 
hanem  sza tíra . S m ondan ivaló �
ja  an n á l ny ilvánvalóbbá válik , 
m inél k ié lezetteb  a  szituáció, 
m inél karik iro zo ttab b ak  az 
egyes figurák.

M iről is szól vo ltaképpen  a 
film ? T arta lm ilag  arró l, hogy 
a  beköltöző K iss D an it előbb a

Zongora a levegőben
m űvésznek  k ijá ró  á ju l t  tisz te �
le t fogadja, m ajd  n ő n i  m egrö �
könyödés, am ik o r sem  kü lső �
leg, sem  belsőleg nem  o lyan, 
am ilyennek  képzelték . A m eg�
rökönyödés u tóbb  hatá rozo tt 
ellenszenvvé válik , m e r t a hős 
nem  képes a  „ház irendbe” be�
illeszkedni. U gyanaz a ko llek �
tíva, am ely  a  keb lé re  ölelte, 
m ost m inden  eszközzel m eg�
p róbál fe llépn i ellene. M iu tán  
ezzel n em  é rn ek  cé lt: kom p�
rom isszum ot kötnek.

V ajon ez len n e  a  m egoldás?
Bacsó — a tö r tén e tte l — h a �

tá rozo ttan  e lv e ti a  gondolatot 
és inkább  az t suga llja , hogy a 
művészeteit m egérten i, befo�
gadni kell, s  ez  a  friss, jó k ed �
vű film  alapeszm éje. A  fo rga�
tókönyv közben  ném i fricsk á�
k a t enged m eg m ag án ak  k ü �
lönféle m ű vésze tirány ítási k é r�
désekben, de  sohasem  b án tó �
an, du rván . Bacsó P é te r r e n �
dezésének ez a  legfőbb é rd e �
me. Ü gy egyezteti össze a 
m ondan ivaló t a szó rakozta tás�
sal, hogy csak  i t t - o tt  tesz  en �
gedm ényt egy - egy  kínálkozó 
bohózata e lem  csáb ításának . Jó  
a  tem pója, hatásosaik a  fo rd u �
latai.

Z so m b o ly a i Já n o s  képed, V u -  
k á n  G yö rg y  zenéje  és a k lasz -  
sz ikus betétszám ok m ind - m ind  
a  s ik e rt szo lgálják . A kárcsak  
a  sz ínészgárda: Ö ze  L a jo s , T o -  
m a n e k  N á n d o r, M a jo r  T a m á s, 
K á lla i F erenc, K ö r m e n d i J á �
no s  jókedvű  kom édiázásai.

Ábel Péter

S za tlim á r i G éza , a  B udapest - V idéki Postaigazgatóság  v e �
zető je  m árciusi sa jtó tá jék o z ta tó ján  a  szolgálta tások jav ítá sá �
ról, a  négy m egye te rü le tén  te rv eze tt beruházásokró l beszélt. 
E lm ondta, hogy a következő öt év re  szán t 1,1 m illiá rd  fo rin �
tos össz - beruházások  kere téb en  B udapest kö rnyékén  au to m ati�
zálási p rogram  valósul m a jd  meg, S zen tend rén  2000, Sziget-  
szentm iklóson 1200 állom ású  központ épül. Ü zem be helyezik 
a  6000 á llom ású  cro ssbar központo t T a tabányán , D unaú jváros 
is bekapcsolódik  a  távh ívásba , csak  úgy, m in t Salgó tarján . 
T á jék o z ta to tt azokról a  te rv ek rő l is, m elynek  m egvalósításá�
val a  négy m egye postása inak  é le t -  és m unkakö rü lm ényei is 
jav u ln ak  m ajd .

A jogsegélyszolgálatról
A szakszervezeti jogsegély -  

szolgálat (ez az  e lm ú lt év  pos�
ta i tap asz ta la ta i a la p já n  is e l�
m ondható) b ev á lto tta  a  hoz�
záfűzö tt rem ényeiket. N em  je �
len te tte  és n em  is fog ja  je len �
ten i az t, hogy ezzel k im erü l a  
szakszervezet é rdekvédelm i te �
vékenysége, ső t, a  jogsegély -  
szolgálat, m in t a z  é rdekvéde�
lem  egy ú j, sa já to s  fo rm ája , 
seg íte tte  a  dolgozók jogainak  
védelm ét, e rő s íte tte  a  dolgo�
zóknak  a  m unkahelyhez, a  
szakszervezethez fűződő k a p �
cso latát.

A M in isz tertanács h a tá ro za �
ta  é rte lm éb en  — m iu tá n  a  to�
vábbfejlesztés indoko lt — még 
az  id é n  m eg k e ll szervezni a 
szakszervezeti jogsegélyszolgá�
la to t a z  „A ” és  a  „B” ka tegó �
riá b a  so ro lt á llam i v á lla la to k �
ná l. De — engedélyhez kö tö t�
te n  — lehetőség  lesz  a  jogse�
gélyszolgálat fa k u lta tív  m eg�
szervezésére  is (példáu l a  Pos�
tá n á l a  „C” ka teg ó riáb a  ta r to �
zó postaszerveknél is.)

B á r a  szakszervezeti jogse�
gélyszolgálat m egszervezéséről 
és m űködésérő l szóló irán y e l�
vek  m ég nem  lép tek  hatá lyba , 
a  nagy  é rdek lődésre  való  te �
k in te tte l a  p o stá s d o lg o zó k  e lő �
ze te s  tá jék o z ta tá sá ra  szükség 
van.

A  postások szakszervezeté�
n ek  is  az  a  célk itűzése, hogy 
valam enny i dolgozó szám ára  
lehetővé  tegye, hogy a  jogse�
gélyszolgálato t igénybe vehes�
se. E zért a  P o stán  b é lü l n e m �
csak az „A ” és  a  „B”, hanem  
a  „C” k a teg ó riá jú  postaszer -  
vékél is m eg  kell m a jd  v a la �
m ilyen  fo rm áb an  szervezni a 
j ogsegélyszolgálatot.

Az a  m egoldás lá tsz ik  cél�
szerűnek  — legalább is az in �
d u lásn á l am ik o r m ég  nem  
m érhető  fe l pontosam, hogy a  
g y ak o rla tb an  m ek k o ra  igény 
je len tkezik , m ily en  te h e r  n e �
hezedik  a z  a d o tt postaszerv  
jogsegélyszo lgálatára  — ha 
több, k is lé tszám ú  postaszerv  
szakszervezeti b izo ttsága  közö�
sen  hoz lé tre  jogsegélyszolgá�
la to t. A  jogsegélyszolgálattal 
■kapcsolatos kö ltségeket — 
m egállapodás szierint — az  
é r in te tt  postaszervek  közösen 
v ise lik  m ajd . E rre  a  m egoldás�
ra  az Irán y e lv te rv eze tb en  fog�
la lta k  a lap ján  lesz is lehető �
ség. A  v idék i postaigazgatósá�
gok szakszervezeti tanácsa  
m elle tt azonban  k iv é te l n é l�
kü l m indenho l indokolt külön, 
önálló  jogsegélyszolgálato t lé t�
rehozni. Ez következ ik  e  pos�
taszervek  sa já to s helyzetéből, 
am ely  te rü le ti e lhe lyezkedé�
sükből, n ag y  vonzási kö rze tü k �
ből adódik.

A  jogsegélyszolgálato t az 
ad o tt postaszerv  m in d en  ak tív  
és n y u g d íja s  dolgozója igény�
be  veheti. E zen k ívü l a  jogse�
gélyszolgálat m in d en  jogi se �
g ítséget m egadha t a  jogsegély -  
szolgálat igénybevé telére  jogo�
su lt dolgozó h a lá la  ese tén  az 
e lh u n y t dolgozó á lta l e lta r to tt 
hozzátartozónak , ille tve  fe le�
ségnek, gyerm eknek .

A  jogsegélyszolgálat e llen �
szo lgálta tás né lk ü l n y ú jt  ta �
nácsadást, jogi tá jékoz ta tást, s

h a  indokolt, jogi képv ise le te t a 
dolgozónak. T anácsadást, jogi 
tá jék o z ta tá s t m in d en  ügyben, 
jogi képv ise le te t m á r  szűkébb  
körben , egyéb körü lm ények  
(például szociális helyzet) m é r�
legelése u tá n  ad  a  jogsegély�
szo lgálat a  dolgozóknak.

A szakszervezet nagy  gondot 
fo rd ít m a jd  a rra , hogy a  jog�
segélyszolgálat a  vele  szem ben  
tám asz to tt igényeket, so k irá �
nyú, a  jog m in d en  ág án ak  is�
m e re té t igénylő fe lad a to k a t 
m inél sz ínvona lasabban  tu d ja  
e llá tn i. E zért a  jogsegélyszol�
g á la to t e llá tó  szervek , a k ü �
lönböző igazgatósági szakszer�
vezeti tanácsok , ille tv e  szak -  
szervezeti b izo ttságai k ö rü lte �
k in tő en  vá lasszák  k i. U gyanis 
a  jogsegélyszolgálato t e llá tó  
dolgozók szakm ai ism erete , r á �
te rm ettség e  a  fő  b iz to sítéka  
annak , hogy a dolgozók ügyeik  
in tézéséhez érdem i, hasznos 
seg ítséget k ap jan a k .

A jogsegélyszolgálato t posta -  
sz in ten  1976. áp rilis  1 - tő l fo�
ly am ato san  szervez ik  m eg. 
A rró l, hogy a  különböző  pos�
taszervek  dolgozói a  jogse�
gélyszolgálato t hol, m ilyen  
időpon tban  v eh e tik  igénybe, a 
he ly i szakszervezeti szervek  
m egfelelő  fo rm ában , időben  
tá jék o z ta tá s t ad n ak , de  a  jog�
segélyszo lgálatta l kapcso latos 
k o n k ré t in tézkedésekrő l a  P os�
tá s  D olgozóban is beszám o�
lunk .

Dr. Ferencz Györgyi

Ili az új 
dijbeszedőtáska

Elkészültek az új hírlap- 
kartontartó és dijbeszedőtás- 
kák m intapéldányai. A  raj�
zunkon is látható új kézbesítő 
táskát a próbahasználat után  
elfogadták, gyártása m egkez �
dődött és rem élhetőleg a jövő  
hónapban már valam ennyi 
hírlapkézbesítő megkapja. Az 
új díjbeszedőtáska barna, m ű �
bőrből készült, három rekesz �
szel: a fém pénz, a  bankjegy 
és a kartonok tárolására. 
U gyanis a nyugtaszelvények  
használat közben könnyen e l �
szakadtak eddig, s most ehhez 
alakították ki az új táskát, 
am ely kézbesítés közben is 
m egóvja a kartonok épségét. A  
táska válszíja szabályozható, 
hordható vállon és kézitáska �
ként, kinek m i a kényelm e �
sebb. Reméljük, hogy az új 
táska rendszeresítése m egold �
ja a kartonok szakszerű keze �
lését, s ugyanakkor kiképzése 
végre m egoldja a bankjegyek  
és fém pénzek elhelyezését Is.

V etélkedő nők
„Sorolj fel gyorsan  öt 

m agyar f ia ta l zongoram ű�
vészt” — m ond ja  Éva, Ve�
rá n a k  . . .  M ilyen osztály�
é rd ek ek  is h a tá ro z ták  m eg 
a  m agyar u ralkodó  osztá�
lyok II. v ilágháborús p o liti�
k á já t? ” — teszik  fel a  k é r�
dést a  m ásik  a s z ta ln á l . . .  
„É letszínvonal, jövedelem -  
politika, szociálpolitika, 
tá rsad a lm i ju t ta tá s” — 
hangzik  egy h a rm ad ik  asz�
ta lnál.

Ilyen  és  hasonló  m onda�
to k a t h a llo tt a  tudósító  a 
Soproni P ostás O tthon  
em eleti tanácste rm ében , 
1976. m árcius 7 - én. v a sá r�
nap  reggel. I t t  k e rü lt so r a  
Szakszervezetek  G yőr- Sop -  
ron  m egyei T anácsa  álta l 
m egh irdete tt, a „N em zetkö�
zi n ő n ap ” a lkalm ábó l re n �
d ezett vá lla la ti vetélkedő 
postai versenyére. G yőr-  
Sopron m egye postás női 
szocialista b rig ád ja i közül 
h a t csapa t nevezett be 4—4 
taggal a vetélkedőre. A 24 
szak társnő  a verseny  előtti 
izgalom  utolsó perceiben  is 
„e llenőrizte”, m ilyen választ

adnának , h a  ezt, vagy az t 
a k érdés t hú zn ák  ki.

A veté lkedő t M eg yer i 
L á szló , a  Soproni P osta -  
igazgatóság Szakszervezeti 
T anácsának  ti tk á ra  n y ito tta  
meg. Szere te tte l köszöntötte 
a  versenyzőket. Ism erte tte , 
hogy a leg jobb  helyezést e l�
érő k é t csap a t ju t  tovább  a 
m egyei döntőbe, ahol m á r 
m ás szakm ák női b rigád ja i 
is részt vesznek.

A csapatok  k ilenc  fo rdu �
lóban m érték  össze tu d ásu �
kat, szóban és írásban . T ö r�
ténelm i, tá rsad a lm i éle tünk

á ta lak u lásán ak - fe jlő d é -  
sének anyagából, gazdaság -  
po litikai fe jlődésünk  té m á �
jából, m űvészeti, tudom á�
nyos és sportkérdésekbő l 
ke lle tt szám ot adni. A szó�
beli fe le le tek re  való fe lké�
szülésre 1 perc  á ll t  rende l�
kezésre, a  válasz m egadásá�
ra  m ind  szóban, m ind  írá s �

ban  3 p e rce t leh e te tt fe l�
használn i. A z utolsó, a  k i�
lencedik  fordu ló  u tán  a z e l�
ső h e ly e t a  P o sta ig a zg a tó �
ság  „ B o lya i” csa p a ta  s z e �
re z te  m eg . A m ásodik  he�
ly ért ú jab b  k é rdések re  k e l�
le tt m egválaszo ln ia  a  győ�
ri „M arie  C urie” és az igaz�
gatósági „ ö ssze ta rtá s” csa�
patok  tag ja in ak . Az e  k é r�
désekre e lérhető  m axim ális 
5 pontból a győri csapa t 1 
pontot, a soproni 4 pon to t 
kapo tt, így a m ásod ik  h e �
lyet, am ely  a győri e lődön�
tő re  való b e ju tá s t je le n te t�
te, a  m ásik  igazgatósági 
b rigád  szerezte  meg.

A végső so rren d : 1. „B á�
ty a i” b r ig á d  (Igazga tóság , 
p é n z ü g y i  o sz tá lya ) , 2. „ ö sz -  
sze ta r tá s” b rigád  (Ig a zg a �
tóság, G a zd a sá g i H iva ta la).
3. „M arie C u rie” brigád  
(G yő r 1., fe lv é te l i  o sz tá ly ) ,
4. „XI. pártkongresszus”

b rigád  (G yőr 1., te lefonköz�
pont), 5. „B éke” b rigád  
(Sopron 1. telefonközpont), 
6. „P uskás T iv ad ar” brigád  
(Győr 1„ táv írda).

M ind a h a t csapa t ok le�
velet, az  első h áro m  he lye�
zett tá rg y ju ta lm a t kapo tt. 
Az első  helyezést e lé r t „Bo�
lya i” szocialista b rigád  tag �
ja i: F o k i Im ré n é , S za b ó  F e -  
ren cn é , G y ő r ffy  S á n d o rn é  
és N y ú l É va , a  m ásod ik  h e �
lyezett „ ö ssze ta rtá s” szo�
c ialista  b rigád  ta g ja i: V a r �
ga P á ln é , F eren cz i G y u lá -  
né, E rn s z t  J u d it  és B é r tic s  
Ju d it.

ö t  asszony és három  
leány a lk o tta  a  k é t csapa�
tot, de hasonló  vo lt a  he ly �
zet a  több i b rig ád n á l is. 
B ebizonyíto tták  azt, hogy a 
dolgozó csa ládanyák  ta lá l�
tak  időt és m ódot a rra , 
hogy sok m u n k á ju k  m elle tt 
a versenyre is készülni tu d �
tak, pedig 120 k érd és t k e l�
le tt kidolgozni.

Varga József 
Soproni Postaigazgatóság

Emberi kapcsolatok
M in th a  a  m esében  tö r�

té n t vo lna, úgy adódo tt — 
vagy ta lá n  m ég an n á l is 
jobban . A  gyerm ekcsoport 
k irán d u lá s ra  u tazik , é s  egy 
érdek lődő  fe lnő tt, ak irő l 
közben k id erü l, hogy é r�
dek li a z  odatéved t k isfiú  
— és á lta lá b a n  a  gyerm e�
kek  sorsa , beszélgetésbe 
kezdett velük , és lám , 
ak ad t m o n d an iv a ló ju k  egy�
m ásnak  bőven.

A gyerm ek  a rró l m esélt, 
hogy ő  az  alsóbéla te lep i 
Fővárosi N evelőo tthonban  
él, és jó  tan u lása , szorgal�
m as m u n k á ja , fegyelm ezett 
m ag a ta rtá sa  ju ta lm á u l h á �
rom  h é tre  üd ü ln i m egy, 
m íg a  fe ln ő tt m o n d an iv a �
ló ja  — a  véle tlen  fo ly tán  
ugyancsak  hason ló t m u ta �
to tt, m e r t őneki ped ig  a  k i�
é rd em elt hegyvidék i p ihe�
n és t a  P ostások  Szakszer�
vezete b iz to síto tta  ezú tta l 
is.

A hogy egym ást k ö ve tték  
az  állom ások, az  egyik  o l�
dalon  a  tanu lás , szorgalom , 
p é ld ás m a g a ta r tá s  k e rü lt a  
m érleg  serpenyő jébe , a  m á �
sik  o ldalon  a  jó  m unka , a  
becsü le tes he ly tá llás, h a �
sonló az  előzőekhez. B a rá t�
ság  lesz a  vége a  hosszú 
u tazá sn ak  —, am ely n ek  ta �
nú i m ost m á r  azok  is, ak ik  
az idő m ú lásáv a l „odason -  
fo rd á lta k ”, o lyanok , a k ik e t 
először a  k ed v es é s  tü re l�
m es, m a jd  a  nagyon  é rd ek �
lődő idegen  kü lön legesen  
m egnyilvánuló  gyerm eksze�
re te te , a z  á llam i gondozot�
ta k  so rsa  é s  éle te , azok  
p rob lém ái ra g ad ták  m eg.

A  fonyódi 1 - es szám ú  
po stah iv a ta l vezetője, B i -  
hacs J á n o s  v o lt az, ak i így 
k e rü lt k ap cso la tb a  egy k ö �
zösség tö redékével, ak i az  
adódó p illa n a to t fe lhaszná l�
va, m in d já r t m egh ívássa l 
viszonozta az  ő t kö rü lvevő  
gyerm ekek  sp o n tán  rag asz�
kodását. L egyetek  vendé�
geink! Szívesen lá tu n k  ben �
n e tek e t a fonyódi postán , 
é s  m eg m u ta tu n k  o tt sok 
o lyan  é rd ek es  dolgot, m ely  
ti te k e t b iz tosan  érdekel, 
szó lt a  szíves m eghívás.

A z a lsóbéla te lep i n eve lő -  
o tth o n  ak k o ri m ásod ik  osz�
tá lyosai a legelső  a lk a lo m �
m a l „ ta lá lkozó t k é rte k ” és 
lám , a z  ú j posta  azó ta  is 
rendszeres, hazalá togató  
növendékei, „gyerm ekei” 
le ttek . Az o tt dolgozó szo�
c ia lis ta  b rig ád o k  — m in th a  
csak  összebeszéltek  volna, 
m in d já r t v á lla lták  a  n eve�
lőo tthon i csoport rendszeres  
p a tro n á lásá t, s  egy o lyan  
sz in tű  és érze lm ű  együ tt -  
m unkálkodást, m ely  az 
évek m ú lásáv a l egyre ta r �
ta lm asab b  em beri kapcso�
la t tá  a lak u lt, úgy, hogy az

m a m á r  nem csak  a  gyer�
m ekeknek , hanem  a  m u n �
ká t, fá radságo t és n éh a  
kö ltségeket is v á lla ló  b r i�
gádnak  is igazi ö röm et je �
lent.

így  term észetes a z tá n  az, 
hogy n ő napon  az  „in téze -  j 
tiek ” m eg tak a ríto tt f illé r�
jeikből egy - egy cserép  v i�
rágo t vesznek  a  b rigádnak , 
és rög tönzö tt, szíves - szóval 
köszöntik  azokat, a k ik  any -  
ny i tö rő d ést m u ta tn a k  ir á �
nyukban , ak ik  m indenk iné l 
többet m eg tennének  é rtük .

H a jön  a  té lapó , nem csak 
a  csom agok, a ján d é k n ak  
szán t m eg lepetések  ju tn ak  
el a  növendékekhez, hanem  
esté ike t feláldozva, a  b r i�
gádok tag ja i is m eg je len �
nek  és együ tt p ró b á lják  ki 
azokat a  já ték o k a t, am e�
lyek  a k k o r k e rü ln ék  fe l�
bon tásra .

De a  fa rsan g  sem  volna 
m á r  igazi a  nevelőo tthon�
ban, h a  a  jó l ism ert pos�
tá s  n é n ik  é s  b ácsik  nem  
lennének  o tt. H ol az  a  néni, 
ak i engem  szere t?  — k érd i 
M isi, h a  n e m  lá t ja  m eg 
m in d já r t m eg h itt é s  szívébe 
z á rt p a tro n á ló já t. M a ez 
m á r  te rm észe tes k érdés — 
épp  úgy, m in t az, h a  P é �
te r t, A n tit vagy Z olit k e re �
sik  a  lá togatók , am ik o r 
egy - egy ünnep i a lka lom ra , 
v a lam ilyen  rendezvényre 
e llá to g a tn ak  hozzánk.

De az  is term észetes, 
hogy az  in tézm ény  közös 
k irá n d u lá sa in  a  fonyódi 
posta  szabadnapos dolgozói 
rész t vesznek, o tt segítenek, 
anyáskodnak  és  szülők 
m ó d ján  gondoskodnak 
azokról, ak iknek  az  igazi 
szülői szere te tbő l kevés, 
vagy egyeseknek  sem m i 
sem  ju to tt . Mi term észetes�
n ek  ta r t ju k  m ár, hogy a  
po stah iv a ta l vezető je  é l�
m énybeszám oló t ta r t  a  k is �
dobosoknak, de  az is  jó, 
hogy a  b udapesti k u ltú r -  
v e rsen y ek re  m ind ig  van 
valak i, ak i fe lk íséri b á to �
r íta n i a  szerep lőket, vagy, 
hogy a  szü lő i lá to g a tá so n  
a so h a se m  k e r e s e t te k n e k  is 
akad  a  b r ig á d o kb ó l ig a zi 
lá toga tó .

A növendékek  ped ig  m á r  
el sem  tu d n á k  képzeln i azt, 
hogy fonyódi sé tá ikon , k i�
rán du lása ikon , n e  lá togas�
sák  m eg  azoka t a  n én ik e t -  
bácsikat, ak ik n ek  törődése 
sokszor tú ltesz  az  igazi szü�
lők sze re te tén  is.

T a lán  a  szocialista  b rig á �
dok szándéka  és e re je  ve�
tekszik  ezzel is? Igyekeze�
tü k  biztos, hogy sok  gyer�
m ek  boldog je len é t és é r té �
kes em b e rré  v á lá sá t fog ja  
eredm ényezni.

B. Tóth László

A merengő: „Bizony lassan már az én kérelm em i s . . . ”
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M IUTÁN  BELL m ég egy�
szer e llenőrizte  a  vezetéket és 
a  készüléket, beleszólt a  „szer�
keze t” - be, hogy segéd jé t á t�
h ív ja : „ W a tso n  úr, k é r e m  jö j �
jö n  id e , s z ü k sé g e m  v a n  ö n re ."  
E z  v o lt  a tö r té n e le m  első  „ tá v -  
b e szé lg e té se ’’, 30 m é te r  tá v o l�
sá g b a n , 1876. m á rc iu s  10 - én. E 
beszélgetést a z  e lm ú lt 100 év 
a la t t  több  miilldárd követte , s 
m a  m á r e l sem  tu d ju k  képzel�
n i é le tü n k e t, m u n k á n k a t te le �
fon  nélkü l.

B ell kezdetleges készüléke 
á ram fo rrás  n é lk ü l m űködött, 
a  hango t csak  k is  távo lság ra  
és nagyon  gyengén v it te  át, 
így csak  közvetlen  összekötte�
téseke t te t t  lehetővé.

E d iso n , m iu tán  felfedezte  a  
szénm ikro fon  e lvét, 1877- ben 
— áram fo rrás  k ö zbe ik ta tásá�
v a l —  átalaikitottia a  te lefon t, 
s ezá lta l a  beszédet s ik e rü lt 
nagyobb hangerővel to v áb b í�
tan ia .

1877- ben H u g h es  szén rúd  
fe lhaszná lásáva l a lka lm azo tt 
m ik ro fon t a  B ell - fé le  te lefon�
készülékben. E zt a  gondolatot 
továbbfejlesztve, s ik e rü lt az 
angol H u n n m g sn a k  1881- ben a  
sízénmilkrafont m egalko tn ia , 
am elyben  ap ró  szénsrzemesé�
k e t alkaium azott

Az első n éh án y  évben  csak 
k á ték é t távbeszélő - készü léket 
kö tö ttek  össze egymássial. Ez 
az állom ások  szaporodásával 
egyre nagyobb  nehézségeket 
okozott.

PU SKÁ S TIVADAR, m a�
gyar fe lta lá ló  1877- ben ja v a �
so lta  Edisonnak, hogy a  k ü �
lönböző helyeken  fe lszere lt te �
lefonok vezetékeit egyesítsék  
egy központban , így egy a lk a l�
m as kapcsolószerfcezettel a  
távbeszélő - készü lékek  k ív án �
ság  sze rin t összekapcsolhatók 
lesznek. E  ja v a s la t a la p já n  
1877 - ben Bostoniban üzem be 
helyezték  az  első  távbeszélő�
k ö zp o n to t 1879 végén  az 
E gyesült Á llam okban  m á r  20 
városban, m ű ködö tt távbeszé�
lőközpont, több eze r e lőfize�
tővel.

M agyarországon 1881- ben 
P uskás T iv ad ar öccse, P u sk á s  
F eren c  k ezd te  m eg  a  b u d ap es�
ti  távbeszélő - há lózat és - köz�
p o n t ép ítését. E lőször a  tá v b e �
szélgetések is légvezetékeken, 
a  váro sokban  tö b b n y ire  ház te �
tőkön, vagy fe lá llíto tt oszlo�
pok  között k ife sz íte tt vezeté�
k ek en  fo ly tak .

A z első  memzeközi távbeszé�
lő - összeköttetés t L ondon és 
Párizs közö tt n y ito tták  m eg,

A z  54 éves m ú ltra  v issza -  
tek in tő  h iv a ta l nagyon  

rozoga hely iségeinek á ta la k í�
tása , fe lú jítá sa  fo ly ik  éppen, 
m ikor lá togatóba  érkezem . K ö�
zel 10 .é v  elhanyago ltságán  
p ró b á ln ak  m ost vá ltoz ta tn i, 
hogy a  dolgozók szám ára  em �
beribb , jobb  m unkahely i kö �
rü lm ényeke t igyekszik  te re m �
ten i a  vezetés. E gykor „É rték �
cikk  R a k tá r” nev e t v ise lte  ea 
a  h ivata l. A  pénztá rszo lgála ti 
u tas ítás  szerin t három  havi, 
egyes értékcikkeknél h a t havi 
készlette l kell rendelkezn ie , ép �
pen  úgy. ahogyan a  postah i�
vata loknak . A  m ai tényleges 
fe lad a tá t, tevékenységét az 
1964. évi II. szám ú p o sta tö r�
vény h a tá ro z ta  m eg. Ennek 
m egfelelően a  h iv a ta l a  pos�
ta i é rték c ik k ek  k ibocsájtásá t 
é s  fo rgalom ba hoza ta lá t vég�
zi. A  rendelkezésre  bocsájto tt 
pénzügyi eszközökkel a  pos�
tah iv a ta lo k  részére  posta i é r �
tékcikk - e llá tm ányokat, va la �
m in t a  m egbízatásbó l á ru s íto tt 
c ikkekkel kapcsolatos gazdál�
kodási fe lad a to t lá t  ed, m in t 
a  posta  egyik középfokú szer�
ve. A z O TP m egbízásából az  
ossz to tó - lo ttószelvények  36 
—40 százalékának  k ikü ldésé�
ről, he tenkén ti e lszám o lta tásá�
ról, és a  m egbízóval v a ló  e l�
szám olásról is gondoskodik, 
m in t a  h iv a ta l egyik fontos 
tevékenységéről.

— H iv a ta lu n k  a  postavezér -  
igazgatóság 6. szakosztályának  
a lárendeltségében  és felügye�
le te  m e lle tt m űköd ik  — m ond�
ta  dr. W u r m  F eren c  igazga�
tó, ak ivel „vendégkén t” ü lü n k  
a  pártszervezet szobájában .

M indenfelé  ép ítkeznek , fes�
ten ek  és az  igazgató  íróasz�
ta la  is a  folyosóra k ito lva  v á �
rakozik . így nem  csoda, hogy 
látogatásom , m ivel n em  a  leg�
jobb időben tö rtén t, n em  v á l�
to tt k i k itö rő  lelkesedést. De 
így m ég valósabb  a  kép  az  e l�
hanyagoltságról, az  ú j té re l�
választó  üvegfalak  ú jszerűsé�
géről és hasznosságáról, m in t -

1891- ben. A k u ta tá so k  m ost 
m á r  a  távbeszélő - vezetékek, 
ille tv e  a  k áb e le k  jobb k ihasz�
n á lá sá ra  irán y u ltak .

1918 - ban az  E gyesü lt Á lla �
m okban , B altim ore  és P it ts �
b u rg  között a lk a lm az tak  élő -  
sző r v iv ő á ram ú  tech n ik áv a l 
m űködő összeköttetésit, egy é r �
p á ro n  négy  távbeszélő - csa to r�
nával. Az első koax iá lis  távbe -  
szó lőkábelt a  ten g e r a la t t  K ey 
W est (Florida) és H avanna  
(K uba) között, 1935 - ben fek �
te t té k  le.

A z á tv ite li berendezésekkel 
párh u zam o san  fo ly ta tó d o tt a  
távbeszélőközpontok  fe jlesz té �
se  is. A  kezde tben  k ia lak íto tt 
L B - központokát fe lv á lto tták  a  
CB rendszerűek , am ely ek  az 
összes előfizetői készülék  m ik �
ro fo n já t m egfelelő  erősségű 
á ram m al lá t tá k  él.

A  kézi kapcso lású  központok 
egy re  n ehezebben  tu d tá k  a  
m egnövekedett igényeke t k i�
e lég íten i. A z au tom atizá lás  
gondolatával többen  is  fog lal�
koztak . A z e lső  ilyen  rendsze�
rű  közpon to t 1894- ben L a P o r�
te  (Ind iana  á llam ) helyezték  
üzem be. A z au to m a ta  táv b e �
szélő - fo rgalom  k ia lak u lá sá t 
n ag ym értekben  seg íte tte  e lő  a  
svéd  E ric sso n  á lta l 1896- ban 
fe lta lá lt h ívó tárcsa .

1914- BEN ANG LIÁBAN
é p íte tték  m eg  az  e lső  közvet�
len  vezérlésű  au to m a ta  köz�
ponto t, am elyet R o tary  re n d �
sze rű n ek  nevezitek e l a  fo ly to�
n o san  forgó tengelyek  m iatt. 
1920 - ban lé te s íte tte  a  svéd 
B e tu la n d e r  a  c ro ssbar (ke�
resz trudas) ren d sze rű  közpon�
to t, am elybő l 1938 - ban N ew  
Y orkban  k e ttő t helyeztek  
üzem be jó  e redm énnyel.

A  forgalom  növekedése fe l�
v e te tte  a  helyközi távbeszélő�
hálóza t au to m atizá lá sán ak  a 
g ondo la tá t is. E lőször csak  a 
fé lau to m ata  m ego ldást va lósít 
toüták  präg. A  nem zetközi fo r�
galom ban  először L ondon és 
A m szte rdam  között, 1954- ben

vezették  be  a  fé lau tom ata  
távbeszélő - szolgáltatásit.

H azán k b an  a  budapesti tá v �
beszélő - hálózat au to m atizá lá �
sá n a k  k é rd ésé t 1928- tól 1932- ig 
5 főközpontta l és szám os m el -  
lékközpontta l, összesen 70 000 
á liom áskapacitásű  gépesíte tt 
h á ló za tta l o ldo tták  m eg. A 
7A— 1 ren d sze r tovább fe jlesz�
te t t  vá ltoza tá t, a z  első  7A—2 
ren d sze rű  közpon to t 1939- ben 
helyezték  üzem be az  E rzsé�
b e t központban. A  fe lszabadu�
lás u tá n  ép íte tt ú j távbeszélő�
központok : a  F erenc, a  L ipót, 
Ó buda, Zugló és L ágym ányos 
is  ilyen rendszerűek .

A m ásodik  v ilághábo rú  a la t t  
a  b udapesti te lefonhálózat te l�
jesen  tö nk rem en t. E nnek  k ö �
ve tkez tében  1945 u tá n  a  fe jlő �
dés g yako rla tilag  n u llá ró l in �
d u lt. Az ú jjá é p íté s  1953 - ban 
fe jeződö tt be. E kko r é r te  e l a  
főközpontok k ap ac itá sa  a  h á �
b o rú  elő ttit. Je len tős közpon t�
é i  há lóza tfe jlesz tésrő l csak 
1960- tól leh e t beszélni.

A helyközi távbeszélő - szol�
g á la t au tom atizá lá sa  1967- ben 
a  P áp a—V eszprém  közötti k é t�
irá n y ú  és  a  V eszprém —B uda�
p es t közti egy irányú  táv h ív ás 
bevezetésével kezdődött. Az 
országos táv h ív ó h á ló za t a la p ja  
az  1961. decem berében  üzem �
b e  helyeze tt belfö ld i távh ívó -  
közponitfal v a ló su lt m eg. Ma 
m á r az ország 131 helysége, 
köz tük  13 m egyeszékhely  vesz 
ré sz t a  távh ívásban .

A NEM ZETKÖ ZI FO RG A �
LOM BAN is m egkezdődött a  
há lóza t au to m atizá lása  és m a 
m á r  21 országgal lé te sü lt e lő �
fizetői távhívókapcsoliat.

Az V. ötéves te rv b e n  is to �
vább  fo ly ta tju k  a  távbeszélő -  
há lóza t fe jlesz tését, e lő re lá t�
ható lag  kö zp o n tja in k  k ap ac i�
tá sszap o ru la ta  207 eze r á llo �
m ás lesz. F o ly ta tód ik  a  tá v h í�
vás k iterjesz tése . V alam eny -  
ny i eu rópai országgal m egva�
ló s ítju k  az  előfizetői távh ívást.

(M. L.)

B a tth y á n y  té r , va sá rn a p  
d é le lő tt  11 óra.

B iza k o d v a  k ö z e l íte m  m eg  
a h ír la p - p a v ilo n t . L e  k e ll  
h a jo ln o m , h o g y  b e n é z z e k  az 
a b la k o n  is, lá ssa m , o d a b en t 
v a n - e  sp o r tú jsá g , m e r t  
id e k in t  n in cs . F é lig  h á tta l  
n e k e m , ra k o sg a t v a la m it  az 
árus. „Jó n a p o t, k a p h a tn é k  
e g y  sp o r tú js á g o t? ” — k é r �
d em , s e g y  h a n g , to v á b b ra  
is a  h á tfa l fe lé , k é rd e z  v is z -  
sza : „ N e tá n  v a la m i m á s t is  
v e n n e ? ’’.

— Ig e n  — re b e g é m  —
k é r e k  m é g  eg y  N é p sza b a d �
ságot és eg y  M a g ya r  H ír la �

p o t . . .
M e g k a p ta m  a sp o r to t is.
N ő k  L a p já t m á r  n e m  

m e r te m  k é r n i u g y a n is  a z t  
seh o l k i té v e  n e m  lá tn i a 
fő vá ro sb a n . É s e lég  p é n z  
se m  v o lt  n á la m , h o g y  fö l �
v á sá ro lja m  a  tö b b i 60 e g y �
n é h á n y  n a p i - ,  h e t i -  és h a �
v ila p o t, és k ü lö n le g e s  k ia d �
v á n y t  a h h o z , h o g y  k a p ja k  
eg y  N ő k  l a p j á t . . .  -  R  —

Meghívó névadóra
E z t az  a ra n y o s  ra jz o t  k a p tu k  n e m ré g , s a  m e l�

lé k e l t  szö v eg b en  a  P o s ta i T e rv e z ő  In té z e t  h ív ta  m eg  
s z e rk e s z tő s é g ü n k e t a  n é v a d ó  ü n n e p s é g re , a m e ly  
m á rc iu s  2 3 - án  v o l t  a  P o s tá s  M ű v e lő d é s i K ö z p o n t�
b a n .

Koszorúzás
1976. m árc iu s 19 - én benső�

séges ünnepség  kere tében  
m egkoszorúzták  a  tanácsköz�

tá rsaság i em lék táb lá t szak- 
szervezetünk  székhazában . Az 
ünnepségen  rész t ve ttek  a 
„Szocialista H azá rt É rdem �
ren d ” tu la jdonosai, a  postás 
ve teránok , vö röskatonák  és az 
ap p a rá tu s  dolgozói.

Űj vezetők  
Szombathelyen
B úcsúztató  ünnepségre ke�

rü l t  so r  Szom bathelyein m á r�
cius 1 - én  d é lu tá n  a  m egyei 
po stah iv a ta l kézbesítő  te rm é�
ben. A h ivata lvezető i beosz�
tá s t közel 14 éven  keresztü l 
p é ld am u ta tó an  e llá tó  H a lm a i 
F eren c  b ú csú z ta tá sá ra  je len �
tek  m eg a  h iv a ta l dolgozói, a  
városi pártb izo ttság  első t i t �
kára , H o rv á th  M ik ló s , a  Sop�
ron i P ostaigazgatóság  vezetője, 
K ir k o v i ts  I s tv á n , M észá ro s  
A n ta l  v ezetőhélyettes és M e �
g y e r i L á sz ló , a z  ISZ T  titk á ra .

K ir k o v i ts  I s tv á n  beszédében 
hangsú lyozta  és m egköszönte 
az  eredm ényes m u n k á t, am e�
ly e t a  h iv a ta l vezető je  vég�
zett, s  n ag y  része  volt, abban , 
hogy ta v a ly  a  S zom bathely  1. 
h iv a ta l k ié rd em elte  a z  ötös 
m inősítést. A  n y u g d íjb a  m enő 
vezetőt e lism erés ille ti az  
u tánpó tlás nevelésében  k ife j�
te t t  m u n k á jáé rt, a  szo lgá lta tá �
sok m ind  m agasabb  sz in tű  b iz�
tosításáért.

Jó  m u n k á já n a k  e lism eréséü l 
az igazgató a K iváló  Dolgozó 
je lv én y t is á tn y ú jto tta , m ajd  
u tá n a  a  m eg je len t vendégek  és 
a  h iv a ta l po litikai és tá rsa d a l�
m i szerve inek  képviselő i kö�
szön tö tték  H alm ai F erencet.

A z idő n em  á ll m eg, b e ik ta t�
tá k  az ú j m egyei h ivata lveze�
tő t P é n te k  K á lm á n t, és  he lyet�
tesé t B o d o n c z i L á sz ló n é t, ak i 
edd ig  a  fe lvéte li osztály  veze�
tő je  és a  szakszervezeti b izo tt�
ság  t i tk á ra  volt.

K iss A ntal

Új postahivatalok
Űj p o stah iv a ta l ép ü l Becse -  

he lyen  és  T arcalon . A, becse�
ket yi új h iv a ta l alapozása m á r  
befejeződött, s 600 ezer fo �
rin to s költséggel fog e lk é �
szülni. A  ta re a li új, korszerű  
épü le t 2 m illió  fo r in tb a  k e �
rü l. M indkét h iv a ta lt ez év �
b en  a d já k  á t.

T apolcán  is  ú j h iv a ta l ép í�
tésé t tervezik , am elye t a  
jövő év  n y a rá n  a d n ak  á t. E k�
k o r T apolca is  bekapcsolódik  
a  c ro ssbar - távh ívásos te lefon�
rendszerbe.

Látogatás az Értékcikk Hivatalnál
h a  ak k o r szám olnék  be, m i�
k o r m á r  m in d en  á ta lak íto tt, 
ren d eze tt lesz.

—  1968 ó ta  — fo ly ta tta  dr. 
W urm  Ferenc  igazgató — a 
h iv a ta l bélyegkereskedelm i te �
vékenységet is végez. Hogy 
m it é r tü n k  postai értékcikk  
a la tt?  E lsősorban a  postabé�
lyeget, de ugyan ilyen  é r té k �
cikk  a  portóbélyeg  is, v a lam in t 
m ind  az az értékbenyom ásos 
nyom tatvány , p é ldáu l levele�
ző lap  légi postaboríték , a  k ü �
lönböző bejelentőlapod:, az 
M N B - u talványok, . SZTK -  
nyom tatványok , te h á t m ind  
azok, m elyeknek  fogyasztói 
á ru k  van . N em csak az ille �
tékbélyeg  értékc ikk , hanem  a 
m arh a lev é l - ű rlap o k , úgyneve�
ze tt já r tlev e lek , ú tlevé lkérő �
lapok, m elyek  a  Pénzügym i�
n isz té rium  m egbízásából á ru �
s íto tt c ikkek, azonk ívü l a  
K PM - egységcsom agok ft. Ezt 
a  gépkocsik m űszak i felü lv izs�
gálásával kapcso la tban  á ru l�
já k  a  postah ivata lok . K ülön  
gondot je len t a  képeslappal 
va ló  foglalkozás. E zeknek egy 
részét m i szerezzük  be, m i 
tá ro lju k  és o sz tjuk  szét. Sok�
féle. összete tt tevékenységet 
fo ly ta tunk , és n em  ra jtu n k  
m ú lik , h a  az igénylő h iv a ta �
lok  egy ikéné l - m ásikánál n éh a  
n em  tu d u n k  e lege t ten n i a 
ren d e lt igényeknek. G yakran  
a nyom dai szá llítási késések�
n é l is e lcsúsznak  a  h a tá r �
idők, és ez n ek ü n k  ép p  úgy 
bosszúságot okoz, m in t ren d e�
lő inknek , ső t n ek ü n k  m ég 
több le tm u n k á t is  ad. De azt 
nyugod tan  e lm ondhatjuk , hogy 
a legfon tosabb  értékcikkekből 
az  e llá tá s  fo lyam atos. Beszél�
n i ke ll azonban  a pó trende�
léssel visszaélő h ivatalokró l. 
T u d ják  ugyanis, hogy ez t rö g �
tön  k ik ü ld jü k , szem ben a sza�

bályos igényléssel, am it az  elő�
í r t  h a tá r id ő n  belü l te ljes ítünk . 
E zek a  „pótok” rá n k  igen 
nagy te rh e t rak n ak , hiszen 
hav o n ta  8—900 - ra tehe tő  a 
szám uk. H a figyelem be vesz -  
szük, hogy 3300 postah ivata l 
k a p ja  tő lünk  az  ellá tm ányát, 
és ehhez  pótigényléssel m ég 
8—900 je len tkezik , elképzel�
hető, hogy m enny i több le t -  
m u n k a  ez. N em  a rró l van 
szó, hogy a  jogos pótigények 
ellen  ágálunk . De it t  v a n  p é l�
d áu l az  e lm ú lt hét. 450 pó t�
igényt k ü ld tü n k  k i, 10 - től 100 
darab ig  lo ttó - to tó  szelvények�
kel. É rthe te tlen , hogy 100 
d a rab  10 fillé res bo rítéko t, 
vagy lev é lp ap ír t pótigénylés 
ú tjá n  „kény te lenek” a  h iv a ta �
lok  beszerezni. N yilvánvaló, 
hogy ilyen  ese tben  a  h iva ta l 
nem törődöm ségével, vagy tu �
da tlan ságáva l á llu n k  szem ben. 
H a m i az igényt va lam ilyen  
o k n á l fogva n em  tu d ju k  te l�
jesíten i, m in d en  esetben  pon�
tosan  in fo rm álju k  a rendelő  
h iv a ta lo k a t,' hogy m ik o rra  
tu d ju k  igényüket k ielég íten i.

T a k á c s  E n d re  p á r t t i tk á r  a r �
ró l beszélt, hogy nagyon  é r �
dekes a helyzete  és szerepe 
az é rték c ik k h iv a ta ln ak . H i�
szen igazgatási és gazdálkodá�
si tevékenységet is végez és 
a posta te rvében  azok a szá�
m ok, am elyeket a  rendelkezé�
sük re  álló  pénzeszközökkel 
e lő terem tenek , jelentősek. 
E m elle tt v ég reha jtó i tev é �
kenységet is végeznek, hiszen 
a  nyom dáktó l érkező szá llít�
m ányok fogadása, ra k tá ro z á �
sa, k ikü ldése  v ég reha jtó i te �
vékenység, nehéz  fizikai m u n �
k á t végeznek a dolgozók. H a�
vonta  kö rü lbe lü l 30 000 darab  
a  k im enő a já n lo tt kü ldem ény 
szám a (to tó - lo ttóellá tm ányok) 
és 10 000 a kézicsom agok da�

rabszám a. E zeknek a  k ik ü l�
désre  való  előkészítése, v issza�
érkezése. fe lü lv izsgálása
ugyancsak  fiz ikai m unka , te �
h á t v ég reh a jtó i fe ladat. Az 
egész ország e llá tá sá t végző 
h iv a ta l lé tszám a 120. Igen 
nagy lé tszám prob lém ával küz�
denek. 1975- ben 45 dolgozójuk 
m en t el. O ka elsőso rban  a 
bérkérdés és a  nehéz  fizikai 
m unka. Félnek, hogy a  n y á r 
közeledtével így ism ét gon�
dok lesznek, pedig  m inden  
e re jü k k e l azon v annak , hogy 
a  lé tszám o t s tab ilizá lják  az 
azó ta  lényegesen ja v íto tt bé�
rekkel.

— A  IV. ötéves te rv idő �
szakban  — m ond ja  az  igaz�
gató  — n á lu n k  az e lm ú lt évi 
segítséggel, m ozgóbérrel és 
egyebekkel eg y ü tt is csak 
28,3 százalékkal em elkedett 
az  á tlag b ér. B árm en n y ire  is 
igyekeztünk , a  budapesti szer�
vek  b é rsz in tjé t n em  s ik e rü lt 
e lérn i. O ka ta lá n  az  lehet, 
hogy az előző években  nem  
figyeltünk  a n n y ira  oda és 
e zé rt a z  á tlag b érek  a  tö b b i�
ekhez képest e lm arad tak . 
Dolgozóink fürdő - ö ltöző e llá �
to ttság á t m a  m á r kielégítőinek 
m ondhatom . A női dolgozók�
nak , ak ik  részben  fizikai 
m u n k á t is végeznek, tavaly  
lé te s íte ttü n k  zuhanyzókat öl�
tözőket. Több próbálkozás fo�
ly ik  a  nehéz fiz ikai m unka 
m egkönnyítésére. A ko n tén e �
res szá llítás sa jn á la to s  m ó�
don, nem  já r t  eredm énnyel, 
m ivel a  h iv a ta lo k  n em  vol�
ta k  a lkalm asak  — kettő  k i�
vételével —  a ko n tén e r fo�
gadására .

R ó n a i F eren c  üzem szerve�
zővel v ég ig já rtu k  a  r a k tá ra �
ka t, szocialista b rigádok  m u n �
kahelye it. A nehéz, szellem i�
leg  fárasztó , fiz ikai m u n k á t

végző nő k  és  fé rfiak  felelős�
ség teljes m u n k á já t nézve v a �
ló b an  nehezen  é rth e tő , hogyan 
m a ra d ta k  e l a  b érek  te ré n  I 
K ülönös érzéssel lép tem  be 
az  egyik ra k tá rb a . I t t  a  m il�
liá rd o s é r té k ű  okm ánybélye�
gek h a ta lm as  töm ege szinte 
m egrém íte tt. K edvesen  és te r �
m észetesen beszélgetett ve�
lem  egy fiatalasszony, ak i 
m u n k á já é rt szem élyében, 100 
százalékos k á rté ríté s re  kö tele�
ze tt rak tá ro s. Jo b b n ak  lá ttam  
nem  m egkérdezni, hogy m i�
lyen  hav i fize tésért m e rte  ez t 
a  h a ta lm as  felelősséget e lv á l�
la ln i.

D r. W u r m  F eren c  op tim is�
ta  és úgy  véle, hogy az edd i�
gi bérin tézkedések  és a z  ez 
évben v á rh a tó  b érfe jlesz tés a l�
kalm as lehet, hogy m e g ta rt�
sák  a  dolgozókat. S okat se�
gít m a jd  az 1980 - ban m á r  
ta lán  e lfog la lható  önálló, k o r�
szerű, ú j épü let, aho l az  igé�
nyeket k ielégítő  és a  h iv a ta l 
fontosságának , ra n g já n a k  
m egfelelő körü lm ények  kö�
zö tt végezhetik  a  m u n k á ju �
kat.

—  Egy éve  vagyok itt, jó l 
érzem  m agam , k itűnők  a  
m u n katá rsa im , ak ik  a közös 
cé lé rt velem  eg y ü tt m u n k á l�
kodnak. A zon vagyunk, hogy 
o lyan  szellem et a lak ítsu n k  ki, 
elsősorban  a  szocialista b r i�
gádok segítségével, hogy a  h i�
v a ta li osztályok  közötti tag o �
zódások a  m u n k a  so rán  fe l�
o ldódjanak . hogy m inden  osz�
tá ly  egy célért, az egész pos�
ta  cé lk itűzése iért dolgozzon. 
Ne csak adm in isz tra tív  seg ít�
séget n y ú jtsan ak  egym ásnak , 
hanem  valóságosat. H a pél�
dáu l a  csom agok kézbevéte�
lének  a  szám át a k á r  eggyel, 
vagy kettővel csökkenteni tu d �
juk , hogy akko r az  em bere�
kért, a  dolgozókért soka t te t�
tü n k  és ezen fáradozunk  — 
m ond ta  búcsúzóul d r. W urm  
Ferenc igazgató.

Mai telefon
N éha m egbokrosodik 

óbuda i lakásom on  a  te le �
fon.

C söng:
— H alló, Fenyőgyöngye?
—  Nem, n em  Fenyő�

gyöngye, Ó buda!
I s m é t csö n g :
— H alló! S o lym ár?
— N em , n em  Solym ár, 

Ó buda! — válaszo lom  kissé 
rez ignáltan .

I s m é t csö n g :
— H alló, szervusz d rá �

gám , egyedül vagy?
— P ersze — hagyom  rá .
— M it csinálsz?
— Dolgozom.
— O lyan fu rcsa  a  h an �

god . . . !
— Persze, berekedtem .
— C sak nem  vagy fá �

rad t?
— De, e lfá rad tam  . . .
— F e l jö j j e k . . .?  (!)
— G yere — m ondom  fá �

rad tan  és leteszem  a kagy�
lót.

M e g in t csöng:
— H alló, Fenyőgyön�

g y e ? . . .
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A postás ifjúsági klubmozgalomért

A B udapesti Postás Sport 
Egyesület 1916. feb ru á r 16- án 
tartotta vezetőségválasztó köz�
gyűlését.

Z siros Is tván , az SE elnöke 
beszám oló jában  négy év m u n �
k á já t é rtéke lte , m a jd  ism erte t�
te célkitűzéseiket, az egyesület 
e lő tt álló  fe ladatokat. A köz -

(Á tvett jegyzet a  Pest 
megyei H írlapból.)

J e le n e t a  jö v ő b ő l:  — H o�
vá  m egy K ovácsné olyany -  
n y ira  sietősen?

— Ja j, le lkem , nem  
m áshová, m in t fa lu fonáln i!

Szóval ez az : falufon. O l�
vasom , hogy a  falusi ny il�
vános te lefonállom ásokat, 
am elyek  segélykérésre  és 
m agánbeszélgetésre  egy�
a rá n t használhatók . Az e l�
nevezés egyébként: a Pos�
ta  m ú lt évi p á ly áza tán ak  
lezá rása  u tán  szü le te tt, m i�
dőn a  b írá ló  b izo ttság  dön�
tése a  b ek ü ldö tt 716 jav as�
la t közül ezt vá lasz to tta  ki. 
Ö röm m el je len th e tjü k , 
hogy ú jfen t gazdagabbak  
le ttü n k  egy m ag y ar szóval.

Falufon, fa lu fo n . . .  Jó  
szó ez? Vagy ta lá ló?  In �
kább  hum oros, d e rű t fa�
kasztó, de nem csak  azért, 
m e rt a  F ab u lo n ra  em lékez�
tet. E gyá lta lán : szükség
vo lt e rre  a szóra? N em  é r �
tem , m ié rt ke ll a  v idéki te �
lefonoknak  k ü lön  nev e t a d �
ni. A fővárosban  — és azon 
k ívü l Is — m egteszi ez is: 
u tcai telefon, ny ilvános te �
lefon . . .  F a lun  pedig, ahol 
kevés — vagy egyálta lán  
n incs — m agántelefon , ha 
úgy te tszik  a  házi táv b e�
szélő állom ás, o tt  bőséges 
elegendő le tt volna k iírn i: 
telefon. Lefogadom , m in �
denki tu d ta  volna, m irő l is 
van  szó. Aki nem , az meg -

V issza  
az ósd ih oz?

Egy am erikai te lefongyártó  
cég leszerelte  az  á lta la  fe lá l�
líto tt au tom atikus te lefonköz�
pon tokat és o lyan régim ódi 
központokat á llíto tt fel he lyet�
tük , ahol az  előfizetőket te le�
fonos kisasszonyok kapcso lják  
össze. A lányoknak  különleges 
udvariassággal kell beszéln iük 
a  telefonálókkal. A cég veze�
tő je  így ny ila tkozo tt a sa jtó  
m eg lepett képviselő inek : „Szá�
zadunkban  m indenk inek  jól�
esik, ha o lyan em beri hangot 
h a llh a t a  kagylóban, am ely 
szívélyesen üdvözli A m egfe�
sz íte tt m u n k á t végző em berek  
szám ára  ez jó ' pszichikai ki-  
kapcsolódást b iztosít.”

Halottaink
1976. feb ru á r hóban huny t 

el Xánczos E ndre  (B uda�
pest 78. postah ivatal). 
D em kó E rzsébet (T ávbe�
szélő Igazgatóság), Acs Jó �
zsef (K özponti Já rm ű te lep ), 
Sm ercz Jenöné  (Szociális 
H ivatal) és H ajnal József -  
né (K iskunfélegyháza 2. 
postah ivatal).

gyűlésen a  szakosztályok v e r�
sen yspo rtjának  eredm ényei 
m elle tt h angsú ly t k ap o tt a 
postás dolgozók egyre fejlődő 
töm egsportja  is.

A 940 sporto ló t képviselő 
104 k ü ld ö tt m egválasz to tta  az 
ú j E lnökséget és a Szám vizs�
gáló B izottságot.

érdem li. Végül is ez a lé �
nyeg. V égtére is, ha  k ü lön  
nevet ak a rn ak  adn i annak , 
am it e redeti nev én  is m in �
denki ism er, h á t legyen, 
nem  is em ia tt ragad tam  
írógépet. H anem  azért, 
m e rt érzem , a  konflik tus 
v iharo s sebességgel közeleg. 
A pá lyáza t fé lre é rth e te tle �
n ü l falusi, községi n y ilv á�
nos segélykérő  távbeszélő�
állom ásokró l beszél. Mi lesz 
G ödöllőn, aho l éppen  a  kö�
zeljövőben szándékoznak  
néhány  ilyen berendezést 
felszereln i?  G ödöllő város! 
T e le fon ja it nem  nevezhet�
jü k  fa lu fonnak , m e rt fö ld�
ra jzilag , közigazgatásilag 
hely te len  lenne. Na, éppen  
ide a k a rta m  k ilyukadn i: 
legyen ez városfon, m e rt 
így logikus.

V égül egy gyakorla ti u ta �
s ítás: h a  itt, G ödöllőn va la �
ki m egszólít bennünket, 
fe lv ilágosítást kérve, hogy 
h onnan  tu d ja  fe lh ívn i a 
besnyői n én ik é jé t, előzéke�
nyen m agyarázzuk  el, m e r�
re  ta lá lja  a  legközelebbi 
városfont. Ha tág ran y ílt 
szem ekkel rán k m ered  és 
oldalazva, m enekü ln i akar, 
seg ítsünk  neki azzal, hogy 
te lefon t m ondunk. E rre  a  
szóra m ég egy darab ig  
azért szükségünk  lesz. T u d �
ják , a  gyengébbek ked �
véért.

K e zd ő d ik  
a z  é p í t é s

Több, m in t 200 m illió  fo�
rin tos költséggel 6000 állom ás 
kapacitású  c ro ssbar - te lefon�
központot lé tesítenek  Salgó�
ta r ján b an . A négyszintes ép ü �
le t k iv ite lezését m ég ebben  a  
hónapban  m egkezdik. A sze�
reléshez e lő re lá tha tó lag  a jö �
vő év végén lá tn a k  hozzá a 
postai szakem berek. Az üzem �
be helyezést — am ellyel Sal�
gó tarján  is bekapcsolódik az 
országos távhívásos telefon -  
há lózatba — 1979 tavaszára  
tervezik .

• •

Ünnepi versenyek
F elszabadulásunk  évforduló�

já ra  és m ájus 1 - e tisz te le tére  
a B udapest Postás T ársadalm i 
Testnevelési és T öm egsportb i�
zottság  áp rilis  2 - án versenye�
ket rendez, asztaliten isz , sakk  
és teke sportágakban . A verse�
nyekre  a budapesti igazgatósá�
gok és a központi postaszervek 
dolgozói rfevezhetnek. Az asz�
ta liten isz -  és tekeversenyek  a 
PSE sportte lepen , a sak k v er�
senyek a Postás M űvelődési 
K özpontban lesznek.

A postás ifjú ság i k lubok  —, 
m in t az  egyéb életkori klubok 
szerte  az országban — a h e t�
venes években  jö ttek  létre, 
szétszórva, D ebrecentől Szom�
bathelyig , B udapesttő l, Pécsig, 
egym ásról a lig - a lig  tudom ást 
szerezve a s a já t városuk  h a tá �
rá t  tú l nem  lépve. A m ozga�
lom a p á rth a tá ro z a t nyom án, 
tám ogatásra  ta lá lt  m ind  a szak�
szervezeteknél m ind  pedig  a 
h ivatalok , az  igazgatóságok 
gazdasági vezetőinél. Ennek 
következtében  je len leg  a  pos�
tai ifjú ság i klubm ozgalom ról 
sok jó t írh a tn a k  a  helyi lapok, 
a szakszervezeti period ikák  és 
az országos orgánum ok  egy�
a rán t. 1967- ig a postás ifjúsági 
k lubok  közül három  n y e rte  el 
a  „K iváló” egy pedig  az 
„A ranykoszorús” cím et. N em  
kell szégyenkezniük  a  k lubok �
nak , h iszen  a  debrecen i M ub 
rendezésében  80 fia ta lt, a  TIG 
k lub  közel száz fia ta l postai 
dolgozót, m íg  a P ostás M űve�
lődési K özpont Ifjúság i K lu b ja  
147 k lu b tag o t szó rakoztat, m ű�
vel napon ta .

M égsem  helyes a  fen ti — in �
kább  k irag ad o tt — példák  
a lap ján  rózsaszínben  lá tn i a  
postás ifjú ság i k lubok  helyze�
té t! H iszen a  k lubok  nagy á t�
laga  roa sem  m űködik  kedve�
ző fe lté te lek  k ö zö tt: n em  m in �
d e n ü tt m egfelelőek a  hely isé�
gek, a  k lubok  fele nem  éves 
pénzkeretbő l, h an em  eseten �
kén ti ju tta tá so k b ó l ta r t ja  fenn 
m agát, s  lehangoló  tény, hogy 
a  postás ifjú ság i k lubok  jó  ré �
szének n incs m űködési enge�
délye.

Ezekkel egyenértékű  gond, 
hogy a  k lubvezetők  speciális 
képzettség  h ián y áb an  nem  
tu d n ak  a  k lubok  á lta lán o s  tá r �
sadalm i fe lada ta iró l, vagy  ha 
igen, a k k o r k ép te lenek  m eg -

A H elyközi Távbeszélő Igaz�
gatóság veszprém i gócüzem é�
ben m á r hagyom ányai vannak , 
hogy a  felügyeleti idő  jobb k i�
használásával, a m eglevő ta r �
ta lékok  jó  szervezésével az új 
berendezések  üzem behelyezési 
m u n k á it is elvégezzék. A be�
rendezések  üzem be helyezésé�
re  ism ertek  a  szűk k ap ac itá �
sok. íg y  a  P ostának  és ezen 
belü l a  H T I - n ek  sem  m indegy, 
hogy m ikor szere lik  fel a  m eg�
v ásá ro lt berendezéseket. Foko�
zo ttan  igaz ez az im p o rtb e ren �
dezéseknél. A szerelésnél és az 
üzem behelyezésnél szerze tt ta �
pasz ta la tok  később az üzem vi�
te li és h ib ae lh á rítá s i m unkák  
so rán  kam atoznak , ezzel te re t 
b iz tosítva  a szakem bereknek  
m u n k á ju k  m agasabb  sz in tű  e l�
végzéséhez. A gócüzem dolgo�
zói a  X I. kongresszus tisz te le �
té re  v á lla lták  a V eszprém — 

P áp a—S árv á r—Szom bathely  
szakaszra  te rv eze tt Marcind 
gyártm án y ú  M X 270/480 típ u -

b irkózni a  fe lad a tta l, úgy é r �
zik, egyedül v an n ak  a  dzsun�
gelben. Nem te ljes ítik  tehát 
m indenben  az OIOT, a  K u ltu �
rá lis  M inisztérium , és a  K ISZ 
KB irányelveiben  alapvetően  
fontosnak íté lt ku ltú rp o litik a i 
és m ozgalm i fe ladatokat, vagy
— jobb esetben  — csak keve�
se t vesznek fel te rv e ik b e  azok�
ból! '

A po litikum  és a  m űvelődés, 
szórakozással egyenértékű  fon�
tosságát, a  postás k lubok  ny ílt 
s isakka l m ég nem  válla lták . 
Ped ig  közös cé lunk  és fe lad a �
tu n k  a  szó rakozta tássa l egyen�
lő a rán y ú  és m inőségű  átgon �
dolt a  tá rsad a lm i - p o litik a i v á l�
tozásokra ak tív an  reagáló  k u l�
tú rp o litik áb a  ágyazott, te rv sze�
rű  m űso rpo litika  kidolgozása
— term észetesen  nem  a recep t 
igényével, hanem  a  szélesebb 
m ozgalm i szem pontok szem 
e lő tt ta r tá sá v a l.

A postás ifjú ság i k lubm oz -  
galom  élm unkása inak , a  k lu �
bok vezető inek  összefogására, 
közös gondolkodására  van  eh �
hez szükség. E gondolatok h ív �
ták  é le tre  a  P ostás Szakszer�
vezet K u ltu rá lis , A gitációs és 
P ropaganda  O sztá lyának  kez�
dem ényezését, a  postás if jú sá �
gi k lubok  vezetődnek országos 
tanácskozásának  összeh ívását 
a  jövő hónap  végére  a Postás 
M űvelődési K özpontban.

A p ro g ram b an  szeretje inek  a 
közm űvelődés á lta lán o s  hely �
zetét, s azon belü l a k lubok  sa �
já tos fe lad a ta it tag la ló  előadá�
sok, szó lesz a  szervezeti, m ű �
ködési a lapokm ányokró l, gaz�
dálkodásró l, a  k lu b o k a t é rin tő  
akciók fontosságáról, a  k lubon  
belüli dem okrácia  é s  a  m űve�
lődés d em okrác iá jának  p ro b �
lém áiról, a  közösség k ia la k ítá �

sú  berendezés szerelési és 
üzem behelyezési m unkáit. A 
m u n k a  n agyságára  jellem ző, 
hogy a  berendezés é rté k e  m in t�
egy 13 m illió  devizaforinit, a  
hozzá szervesen  ta rtozó  10 
m iliós é rték ű  hazai gy ártású  
berendezéssel m ég nem  is 
h aszn á lta  ki a  ren d sze r te ljes 
k apac itásá t. E hhez tovább i 10 
m illió  fo r in t é rték ű  beren d e�
zés szükséges. A gócüzem dol�
gozói m u n k á ju k  m e lle tt ú jí�
tássa l is h o zzá já ru ltak  a  m u n �
ka  elvégzésének sikeréhez. 
H árom  dolgozójuk ú jí tá s t dol�
gozott ki m egfelelő szűrőfojtó  
e lkészítésére. M indezzel jóval 
e lőbb re  hozták  a v á lla lt m u n �
ka  h a tá r id e jé t  M agas sz in tű  
szakm ai m unka, ú jítás , segítő�
készség, a lehetőségek leggaz�
daságosabb  k ihaszná lása  ta lán  
a  leg jellem zőbb  tu la jdonságai 
az üzem  dolgozó ko llek tívája -  
naäc.

sának  és nevelésének  ké rd ése i�
ről, a p rogram  tervezéséről, és 
m ég szám os, e  tém akörben  
fon tosnak  íté lt p roblém áról.

A postás ifjúsági k lubok  kö�
zötti m ódszertan i há lóza t lé t�
rehozása egyik fe lad a ta  az áp �
rilisi tanácskozásnak . Enélkül 
az  élő kapc* ólat m eg ta rtá sa  e l�
képzelhetetlen . A tanácskozás 
é le tre  h ívóinak, rendezőinek, 
legfőbb cé lja  a postás ifjúsági 
k lubok  eddigi e lszigeteltségé�
nek m egszüntetése.

A m ozgalom  fejlődik. A fe j�
lődéshez o lyan  lelkes, a  szo�
c ialista  közösségeket vezetni 
tudó, képzett közösségi m u n �
kásokra van  szükség, ak ik  ke l�
lő: felelősséggel v á lla lják , hogy 
a  tovább lépést — im m ár nem  
papíron , vagy tanácskozási v i�
tában , hanem  — a m indennapi 
k lubéle tben  m egvalósítják .

V ÍZ S Z IN T E S :  1. A  2. U k �
rá n  F ro n t p a ra n c sn o k a  vo lt.
11. A ltá b o rn a g y , a p a r t izá n �
m o zg a lo m  u k r á n  tö r z sé n e k  
p a ra n c sn o k a  v o lt . 13. H ely�
rag. 15. G ép is v a n  ilyen. 16. 
Fél perc. 17. A vá lla la tokná l 
az  idén  em elkedett. 19. N égy�
lábú. 20. Idegen helyeslés. 21. 
Régi m agyar főúr. 22. A b író�
ságon szerepei. 24. K uszáit fal.
25. A  M a g ya r  K o m m u n is ta  
P á rt e ze n  a p á r tn é v e n  fo ly �
ta tta  te v é k e n y s é g é t a  n é m e t  
m eg szá llá s  u tá n . 26. G yerünk  
— ném etü l. 27. H asonlóságot 
je lö l (idegen kifejezés). 28. 
T aszít eleje. 29. O rszágos 
Szabványügyi Bizottság. 31. 
Filozófiai fogalom . 32. Szol-  
m izációs hang. 33. A zonos m a�
gánhangzók. 34. Fém . 36. Né�
m e t vár. 38. Testrész. 40. Ke�
v e r t  gyűl. 41. F ranc ia  jó. 44. 
Egyházi ru h ad a rab . 45. HAO.
46. O rszágos szerv  (röv.). 49. 
F o rd íto tt m utatószó. 50. Vá�
ros K anadában . 52. K ettős be�
tű . 53. . . .  A n n a , cso p o rtja
1943. a u g u sz tu sb a n  az e lle n �
ség  h á tá b a  re p ü lt. 55. Ital. 56. 
L údnyak  részlet! 57. Agy to r�
na.

F Ü G G Ő L E G E S :  I. F rancia  
fo rrad a lm ár volt. 2. H ang ta la �
nu l les. 3. Fél Izm ail. 4. Ke�
v e rt lant. 5. P éldáu l a n a p �
sü tés (ford). 6. VÖK. 7. G ép�
kocsim árka. 8. M agyar folyó.
9. G ubancos kóc! 10. Kötőszó.
12. L abdarúgó. 14. A fogaske�
rek ű  vasú t egyik m egálló ja 
volt. 16. T örténe lm i neveze�
tességű község. 18. Eső lehet 
ilyen. 21. Szín. 23. A z  első  b e �
v e té s re  k e r ü l t  m a g ya r  p a r t i�
zá n o sz ta g , a „ R á kó czi” p a �
ra n c sn o k a , k e r e s z tn e v é n e k  
k e zd ő b e tű jé v e l .  25. T isztító -

MEGHALT 

TAKÁCS JENŐ

A M agyar Posta vezető �
sége m egrendültén tudatja, 
hogy Takács Jenő, a Posta  
Bélyegm úzeum  főigazgatója, 
a XII. kerületi Tanács volt 
elnöke, a Magyar Üsző Szö �
vetség volt elnöke, a Mun�
ka Érdemrend arany foko �
zata, a Szocialista Munkáért 
Érdemérem, a M agyar Nép- 
köztársaság Érdemérem  
bronz fokozata kitüntetés 
tulajdonosa, az Oktatásügy  
K iváló Dolgozója, a Testne �
velés és Sport K iváló D ol�
gozója 1976. m árcius 16-án, 
életének 59. évében várat �
lanul elhunyt.

Feleségével, hozzátarto�
zóival és barátaival együtt 
gyászolja és saját halottjá�
nak tekinti a Magyar Posta.

szert. 28. A  3. U krá n  F ront 
p a ra n c sn o k a  v o lt . 30. E z t  a 
p a r tizá n c so p o r to t 1942. ja �
n u á rb a n  d o b tá k  le e jtő e rn y ő �
v e l, K ő rö sm e ző  k ö rn y é k é n .  33. 
T olvajnyelv . 35. A detek tív  
ha lad  ra jta . 37. . . .  B ator. 39. 
. . .  á t. 41. F ia ta l á lla t. 42. K is�
gyerm ekek  o tth o n a  (két u to l�
só betű  felcserélve). 43. Egy�
form a betűk. 46. A uxórarész -  
l e t  47. T ársadalom biztosítási 
in tézm ény volt. 50. Á lla t te �
szi. 51. A - val a végén. Pest 
megyei község. 53. Víz. 54. 
Azonos m agánhangzók.

— B ánh id i —

B eküldendő a v ízszin tes 1.,
11., 25., 46. és 53., v a lam in t a 
függőleges 23., 28.

B eküldési h a tá rid ő : 1976.
áp rilis  15.

Előző szám unkban  közölt 
keresz tre jtvény  helyes m eg�
fe jtése : v ízszin tes 1.: K ö z tá r �
sa sá g k é n t já ts z u n k ,  vízszin�
tes 11.: to vá b b .

K ö n y v ju ta lm a t n yertek : 
H o lló sy  T ib o rn é  (Szom bat�
hely), R o zn e i Z só fia  (B uda�
pest). S im a y  L á sz ló n é  (Szol�
nok), T ó th  M ik ló s  (N agykani�
zsa) és T re p á k  A n ta l  (Lász -  
lófalva).

ÖTVEN ÉV
Jubileum  Szegeden. Aprlll9 

elején ünnepli m egalakulásá �
nak 50. évfordulóját a Szegedi 
Postás Sport Egyesület, ü n �
nepi közgyűlésen em lékeznek  
meg a régi sportvezetőkrő l és 
társadalmi aktívákról, sporto�
lókról.

— ormai —

K e d v e s  lr é n k é m !
D u b ic sá n y b ó l íro k , e zze l  

k e z d e m , m e r t fo n to s , h o g y  
m e g je g y e zd  e n n e k  a fu rc sa  
n e v ű , k is  k ö zsé g n e k  a n e �
v é t. I t t  ü d ü lü n k , s tu d o m ,  
h o g y  T e  is k e d v e t  ka p sz  
m a jd  m ie lő b b  ig é n y b e  v e n �
n i, h a  m ó d o d b a n  le s z  az  
i t te n i  ü d ü lé s t. Ig y e k s z ü n k  
a z i t te n i  va lóságos h e ly z e �
te t  fe l tá r n i, m iv e l  m i és 
n y u g d íja s  k o lle g á in k  fe b �
ru á r  e le jé n  i t t  n y a r a l tu n k  
és ez a k é t  h é t fe le j th e te t �
le n  le s z  szá m u n k ra .

K e z d jü k  m in d já r t  a z  e le �
jé n , cso d á la to s  e z  a v id é k ,  
le írn i n e m  tu d ju k ,  e z t  lá t�
n i k e ll. A  leveg ő  n a g yo n  
tisz ta , va lóságos é le te lix ir ,  
c sa k  a z t sa jn á lju k , h o g y  
n e m  h o z h a t tu n k  b e lő le  eg y  
z s á k k a l, k ö zö m b ö s íte n i a  
fü s tö s  p e s ti leveg ő t. De fé l �
re a v icc e l, m in d e n n a p  v o lt 
p ro g ra m u n k , eg észség es és 
n e m  fá ra sz tó  k irá n d u lá so k . 
M ég a 80 év e s  ü d ü lő tá r �
s u n k  is  v e lü n k  ta r to t t

Levél az üdülőből
e ze k r e  az u ta k ra . D e a 
h a n g sú ly  n e m  is a  fe n t ie �
k e n  va n , h a n e m  in k á b b  a  
m in d e n  te k in te tb e n  k i fo �
g á sta la n  e llá tá so n , a m it  e z �
ú to n  is k ö s z ö n ü n k  a k e d v e s  
g o n d n o k h á za sp á rn a k . Ü gy  
é r e z tü k  i t t  m a g u n ka U  m in t�
ha  n e m  is  is m e r e tle n e k  k ö �
zö tt  le n n é n k , h a n e m  eg y  
o ly a n  csa lá d b a n , a ho l m in �
d e n k i  ig y e k s z ik  a m á s ik n a k  
a k e d v é b e n  já rn i. A  k o sz t  
jó  és bőséges v o lt , a  fe ls z o l�
g á ló k  a le g k u ltú r á lta b b a n  
v é g z ik  i t t  m u n k á ju k a t .  
T ö b b  h e ly e n  ü d ü l tü n k  m á r  
b a rá tn ő m m e l, d e  ily e n  b á �
jo s  és ö n ze tle n  fo g a d ta tá s�
ban  e d d ig  n e m  v o lt  r é �
s zü n k . A b b a n  a r e m é n y b e n  
fe j e z z ü k  be le v e lü n k e t ,  
h o g y  ta lá n  m é g  lesz a lk a l�
m u n k  a  k ö v e tk e z ő  é v e k  v a �
la m e ly ik é b e n  v e le d  e g y ü tt  
i t t  ü d ü ln i.

W egner A lfrédné és 
K ovács M argit

nyugdíjas postások

PO ST A S DOLGOZÓ 
a  P o s tá so k  S z a k sz e rv e z e té n e k  L a p ja  
S z e rk e sz te tte  a  S z e rk e sz tő  b iz o tts á g  

Fe le lő s s ze rk e s z tő : «(»HŐNYI is? r  VAN 
S ze rk esz tő ség ?  H4* ^tiriaoe«» v í v  c h á z á i  b o d rá é  a .  U . 

T e le fo n : 428—777
K ia d la :  a N ép szav a  L a n k ia d ó  V á lla la t 

1964 B u d a p e s t V II., R ák ó cz i ú t  54.
T e le fo n : 224—619

A k ia d á s é r t  fe le l :  GABOR M ARTON ig a zg a tó  
76—1154 S z ik ra  L a p n y o m d a  

F e le lő s  v e z e tő : R o d e r  Im re  ig a z g a tó

Újabb javaslat 
-  a városfon

Fehér Béla

Műszakiak kezdem ényezése 
Veszprémben

Vadász János
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